
Quito, 02 de marzo de 2020

Contrato de Préstamo No. 4812/OC-EC

Programa de Modernización de la Administración Financiera EC – L1249 – Componente 3

Proyecto de Fortalecimiento Institucional de la PGE - PROFIP

SBCC-BID-PGE-01-2019 Proceso de selección de consultores para la “Elaboración del diseño 

estratégico e implementación de la reforma institucional integral de la PGE, incluyendo el modelo 

de gestión, sus instrumentos y la gestión del cambio institucional”

Reunión informativa 



Informar a los representantes o delegados de las firmas consultoras

invitadas dentro del proceso de contratación No. SBCC-BID-PGE-01-2019 sobre

la necesidad institucional, objetivos y alcance de los servicios esperados

Hora Actividad Participantes

11h00 Bienvenida y presentación de asistentes Moderador PGE y asistentes

11h05 Presentación de antecedentes, objetivos 

y alcance de la contratación 

Coordinador del EDG-PGE 

PROFIP

11h20 Foro de Preguntas Moderador PGE y asistentes

12h45 Cronograma del proceso de contratación Moderador PGE

13h00 Cierre Coordinador EDG-PGE

Agenda:

Objetivo:



Agenda 

1. Bienvenida y presentación de asistentes 



Agenda 

2. Presentación de antecedentes, objetivos y        

alcance de la contratación 



Constitución de la 
República del Ecuador

Art. 237

Representación judicial y 
patrocinio del Estado y sus 

instituciones

Asesoría legal y absolución de 
consultas

Control de la legalidad de actos 
y contratos en el sector público

Organismo técnico 
jurídico

Autonomía 
administrativa, 

presupuestaria y 
financiera

Antecedentes 

Base legal

Ley Orgánica de la PGE

Art. 134 Iniciativa legislativa

Mediación



Antecedentes 

Estructura

Procurador General del Estado
Subprocurador General del Estado

• Administrativo Financiero
• Talento Humano 

• Secretaría General

• Dirección Regional 1
• Dirección Regional Azuay
• Dirección Regional Manabí

• Dirección Regional Loja
• Dirección Regional Manabí

Gobernante

Apoyo

Estatuto 
Orgánico por 

Procesos 

Reglamento 
Orgánico 
Funcional

1

2

• Asesoría Jurídica
• Coordinación Institucional

• Planificación 
• Auditoria InternaAsesor

• Patrocinio Nacional
• Asuntos Internacionales y 

Arbitraje
• Derechos Humanos
• Mediación

• Consultoría
• Control de la Legalidad de 

Contratos
• Iniciativa Legislativa

Agregador de 
valor 

Desconcentrado 



Antecedentes 

Personal

Sede matriz

5 direcciones regionales 

16 oficinas provinciales

468 servidoras y servidores



Patrocinio Nacional

Asuntos Internacionales 
y Arbitraje

Derechos Humanos

Mediación

Consultoría

Contratación Pública y 
Especial

1

2

3

4

5

6

100.000

36

238

1.160

540

350

causas en patrocinio nacional

causas activas a nivel internacional

causas activas en Derechos Humanos

procesos de mediación

consultas legales

casos de control de legalidad

Antecedentes 

Estadística gestión misional



Objetivo

Objetivo

Desarrollar e implementar una 
reforma institucional integral, 

que permita el efectivo 
cumplimiento de la misión, 

para la atención a las 
necesidades y retos de la 

defensa jurídica del Estado

Identificar las principales necesidades institucionales 

Diseñar e implementar el modelo de gestión y sus 
instrumentos, así como la gestión del cambio

Proponer la Agenda Digital institucional 

Metodología de medición y evaluación de la gestión

Plazo 445 días



Producto 1 Plan de trabajo y cronograma

Fase 0: Planificación



Producto 2 Diagnóstico situacional y propuesta de 
direccionamiento estratégico

Fase 1: Identificación de situación institucional y 
propuesta de direccionamiento estratégico

Producto 3 Propuesta de agenda digital para el 
desarrollo de la plataforma tecnológica 
integral



Producto 4 Propuesta de modelo de gestión de la PGE, 
gestión del cambio y riesgos

Fase 2: Diseño e implementación del modelo de 
gestión, gestión del cambio e  instrumentos

Producto 5 Políticas y cronograma de implementación del 
Modelo Gestión, Gestión del Cambio e instrumentos

Producto 6 Plan Estratégico Institucional (2020-2024)

Producto 7 Manual de procesos y procedimientos priorizados 



Fase 3: Acompañamiento de implementación y 
Evaluación

Producto 8 Diseñar la metodología y herramientas para la 
medición, seguimiento y evaluación de la gestión 
institucional

Producto 9 Manual de Procesos y Procedimientos integral 
acorde al cronograma de implementación del 
Modelo de Gestión

Producto 10 Informe de ejecución de la fase de 
acompañamiento



Agenda 

3. Foro de Preguntas



Agenda 

4. Cronograma del proceso de contratación



26/mar/2020
Hasta las 14h00

19/feb/202
0

06/mar/202002/mar/2020

Invitación

Cronograma

Proceso de contratación

Reunión 
informativa

Preguntas y 
solicitud de 
aclaraciones 

Entrega de 
propuestas

26/mar/2020

Acto público 
de apertura de 

ofertas



Agenda 

5. Cierre



Contacto

http://www.pge.gob.ec/

http://www.pge.gob.ec/profip/

profip@pge.gob.ec



PROFIP


