FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

DATOS GENERALES:

Nombre de a Unidad Administrativa Financiera
o Entidad Operativa Desconcentrada que rinde

Procuraduria General del Estado

Pertenece a qué insttucion:

LA QUE PERTENECE:

Funcion Eecutiv

Funcion Legislativa

Funcion de Transparencia y Control Social

Funcion Electoral

o0
ot Estado X
Ve aUE

NIDAD DE FINANCIERA X

ENTIOAD O A

UNIDAD DE ATENCION O GESTION: A

e

Provinca: Pichincha

Canton Quito

parroauia: Thaauito

Direccién: \m: N39-123 v Arizaga
comu_sociale

péging weby b

Teléfonos 593-2-204 1300

- RuC

LEGAL DE LA UNIDAD DE.

Nombre del representante legal de la
institucin:

Econ. Galo Enrique Sandoval Duque

Cargo del representante legal de la institucién:

Coordinador Nacional Administrativo Financiero

Fecha de designacion:

14 de octubre del 2019

T b

[Teléfonos:

53-2.294 1300 ext. 2440

DELA

Nombre del responsable:

‘Ab. Juan Emanuel

[Cargo: Director Regional 1
11 de enero del 2019
b

[Teléfonos (042) 567-780- 781 - 82 / (042) 313-632

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIGN DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

Mgs. Maria Gabriela Mufioz Pumagualle

cargo! dora Institucional
22 de junio de 2020
b,
[Teléfonos: 59322941300 2322

DEL REGISTRO DEL

CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del responsable:

Msc. Carolina Torres

Cargo:

T

17 de febrero del 2021

Fecha de designacion:

torres@ b

[Teléfonos:

5932294 13002323

[CANTIDAD DE UNIDADES DE

NIVEL

N._ DE UNIDADES

‘COBERTURA

[PLANTA CENTRAL
e encarga de las siguientes Provincias: Pichincha, Imbabura, Carchi, Sucumbios,|
Santo Domingo de los Tsachilas, Esmeraldas, Azuay, Caffar, Morona Santiago;|
Manabi; Chimborazo, Tungurahua, Cotopai, Bolivar, Pastaza; Loja, Zamora

Nacional 2 Chinchipe
DIRECCION REGIONAL 1
Se encarga deas sigulentes Provincias: Guayas, Los Rios, €| Oro, Galépagos y Santa
|Etena.

[CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA |

e DE UNIDADES | COBERTURA 1

Zonal N/A
DIRECCION REGIONAL 1
Comprende Ias vas, Los Rios, £ Oro, Galdpag Elena.
DIRECCION REGIONAL AZUAY
Con sede en la ciudad de Cuenca, tiene competencia en las provincias de Azuay)
Cafiar y Morona Santiago.
DIRECCION REGIONAL CHIMIBORAZO

Regional 5 Con sede en la ciudad de Riobamba, tiene competencia en las provincias del
Chimborazo, Cotopaxi, Bolivar, Tungurahuay Pastaza.
DIRECCION REGIONAL DE MANAB(
Con sede en a ciudad de Portoviejo, tiene competencia en fa provincia de Manabi.
DIRECCION REGIONAL DE LOJA
Con sede en la ciudad de Loja, tiene competencia en las provincias de Loja y]
zamora Chinchipe.

Provincil N/A

Disitl /A

Gircuitos /A

16
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[CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIGN O GESTION QUE INTEGRA:
oE
VERIFICACION

i
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. UsuARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS. PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA

[PLANTA CENTRAL
DIRECCION REGIONAL 1

DIRECCION REGIONAL AZUAY
Nacional 1 1681 N/A N/A

DIRECCION REGIONAL CHIMBORAZO

DIRECCION REGIONAL DE MANABI

DIRECCION REGIONAL DE LOJA

zonal N/A N/A N/A N/A N/A

DIRECCION REGIONAL 1
Comprende las Provincias del Guayas, Los Rios, €1 Oro, Galdpagos y Santa Elena.

DIRECCION REGIONAL AZUAY e

Con sede en la ciudad de Cuenca, tiene competencia en las provincias de Azuay, 6-20-06-3

(Cafar y Morona Santiago. ‘s8/rendicion-de-

DIRECCION REGIONAL CHIMBORAZO swntscntionnd
Regional s Con sede en la ciudad de Riobamba, tiene competencia en las provincias de| 349 NA N/A i et

Chimborazo, Cotopaxi, Bolivar, Tungurahuay Pastaza.

IDIRECCION REGIONAL DE MANABI
Con sede en la ciudad de Portoviejo, tiene competencia en la provincia de Manabi.

IDIRECCION REGIONAL DE LOJA
Con sede en la ciudad de Loja, tiene competencia en las provincias de Loja y|
Zamora Chinchipe.

PLANTA CENTRAL
Provincial 6 Comprende las Provincias de Pichincha, Imbabura, Carchi, Sucumbios, Santo| 1332 N/A N/A
Domingo de los Tséchilas, Esmeraldas.
Distrtal N/A N/A N/A N/A N/A
Circuital N/A N/A N/A N/A N/A
[Cantonal N/A N/A N/A N/A N/A
Parroquial N/A N/A N/A N/A N/A
[Comunidad o recinto: N/A N/A N/A N/A N/A

WECANENOS DE FARTIGPACION Araue o et o vemmcacionpusicapo e t . ws o i msrucion_|
[udtencia pibiica T No T O APLICA 1
Otros I o I NO APLICA |
e O COMPUMIENTG O 108 COPRONTSOS ASONSS CR A COMRS
BT spAco i L qut st GeneRo L compromso__| ESULTADOS AVANGE/COMPLIIENTD [ weaswemoor
I NO I NO APLICA ! NO APLICA I NO APLICA

[CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE SE
HAN GENERADO DESDE LA CIUDADANIA MARQUE SI/NO. OBSERVACIONES
HACIA LA INSTITUCION

d dac: NO
No
Comités de usuarios No
Defensorias comunitarias No
No

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA MARQUE SI/ NO LNk AL

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA PAY

FORMULACION DE POLITICAS ¥ PLANES
PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NIVEL DE (CUENTAS DEL ANO ANTERIOR
CONROMISOS ASUMDGs O L& 5PACO B L QU ¢ GENERD L COMPROMSD RESULTADOS AVANCECUMPLIIENTO VK AL MEDIODE VERIFICAGIONPUBLIADO 5 LA PAG.WES D LA WSTTUCON

DIFUSIGN Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIGN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacion

WolcaconDEL | INDICACIONDEL | LINK AL MEDIO DE
PORCENTAVE DEL PPTO. | PORCENTAJE DELPPTO. | VERIFICACION
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO. oeL DELPAUTAIEQUESE | PUBLICADO EN LA
DesTNOAMEDIOS [ DESTINO AMEDIOS | PAG. WEB DE LA
Locatgs Y ReGioNALES [ nacionAL S
Rado o APLCH NO APLICA o APLcA o APLCA o APLCA o APLCA
prenca o APLICA NO APLICA o APLICA o APuCA o APuCA o APuCA
Teleusion o APLICA NO APLICA o APLICA O APLICA O APLICA O APLICA
o APuICA NO APLICA o APLICA o APuCA o APuCA o APuCA
VaccEsoALa N ¥ DE SU RENDICION DE CUENTAS:
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Publicacion ena pag. Web de los contenidos

st htty b.ec/ind
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP.
Publicacion en a pag. Web del Informe o
Rendician de Cuentas y sus medios de N - e
Verificacion establecido en el iteral m, del Art.
ENRTTS
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA'SI O NO. LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION.
La institucion tiene articulado el Plan S http://ww b \_Estratgico_Instit
4 (PE1) al PNBV ucional 2019 2022.pdf

La institucion tiene articulado el POA al PNBV sl http://www.pge gob.ec/images/2020/planificacion/Aprobacion_POA_2020.pdf



http://www.pge.gob.ec/index.php?view=page&id=335
http://www.pge.gob.ec/index.php?view=page&id=335
http://www.pge.gob.ec/images/2020/planificacion/octubre/Plan_Estratgico_Institucional_2019_2022.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2020/planificacion/octubre/Plan_Estratgico_Institucional_2019_2022.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2020/planificacion/Aprobacion_POA_2020.pdf
http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-06-20-06-34-58/rendicion-de-cuentas/rendicion-de-cuentas-2019?view=page&id=350
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http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-06-20-06-34-58/rendicion-de-cuentas/rendicion-de-cuentas-2019?view=page&id=350
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS.
PARA LA IGUALDAD.

EXPLIQUE COMO APORTA EL
si/No 'DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS. RESULTADO AL
'AGENDAS DE IGUALDAD

51 servidores/as identificados en|
la PGE. como parte de los|
Aplicacién de ficha social al personal y registro de los servidores de acuerdo a I de fas etnias y| grupos étnicos minoritarios: 11
identificacién étnica. nacionalidades en el Ecuador y sus derechos. afroecuatorianos, 9 indigenas
31 montubios. Se vigia tratol
igualitario permanente.

Politicas piblicas nterculturales st

1 servidor/a adulto mayor|

- M . 5 " identificado en la Procuradurial
Aplicacién de ficha social al personal y registro de los servidores de acuerdo a su|Poblacion  objetivo diagnosticada e informada sobre  derechos y| o e e (e o

edad actual. adulto mayory 3 afios). Se vigila trato)

igualitario permanente.

Politicas piblicas generacionales st

Procuraduria forman parte dell
proceso de inclusion laboral (12|
con discapacidad vy 7|
trabajadores sustitutos). Tipos de|
discapacidad identificada: 6 con|
discapacidad  visual, 1 con|
discapacidad  auditiva, 5 con|
discapacidad fisica). Este grupo|
prioritario corresponde al 4,62%|
del personal integrado en a|
Institucion.  Se  vigia  trato}

Aplicacion de ficha social al personal y registro de los servidores de acuerdo a su|Poblacién objetivo diagnosticada. Servidores de la Procuraduria General del

Politicas piblcas de discapacidades s
s " discapacidad o trabajador sustituto. Estado, sensibilizados en el tema sobre discapacidades.

A nivel nacional 411 servidores,
208 de género masculino y 203}
de género femenino. El personal
femenino que labora en Ia|
Institucion,  corresponde  un
49,39%. Se vigila trato igualitario|
permanente.

Aplicacién de ficha social al personal y registro de los servidores de acuerdo a su|Poblacién objetivo diagnosticada. Se promueve la insercion y la equidad en los|

Politicas pblicas de género st : 5
" © género. equipos de trabajo de la Procuraduria General del Estado.

3 servidores en situacién de|
migrantes con  nacionalidad
ecuatoriana y 2 migrante de|
nacionalidad extranjera laboran
en 1a Procuraduria General del
Estado. Se vigila trato gualitariol
permanente.

Aplicacién de ficha social al personal y registro de los servidores de acuerdo a|Poblacién objetivo diagnosticada e informada sobre definicién e inclusién de|
movilidad humana. ciudadanos en situacion de movilidad humana.

Politicas piblicas de movilidad humana st

POAA / / o

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS, DELA
INSTITUCION

e

Objetivo operati Defender los Intereses del Estado en los procesos|

udiciales y causas en las que sus instituciones tengan la calidad de actoras o

demandadas.

Objetivo operativo 2: Defender los intereses del Estado y asistir a las|
instituciones que tengan calidad de actoras o demandadas en procesos legales
jurisdiccién internacional o extrane
AI2020 se alcanzo el 95,00% de cumplimiento del objetivo instituciones en los procesos de arbitraje nacional @ internacional; participar y
estratégico 1 asesorar en todos aquellos asuntos internacionales y de arbitraje nacional en los|

Objetivo Estratégico 1: Fortalecer la patrocinar al Estado y sus|

representacion y defensa del Estado a

nivel nacional e internacional, "
que se requiera la intervencidn de la PGE; y, autorizar el sometimiento a|

arbitraje nacional, inte ), jurisdiccién y leyes exts licitadas por las|
distintas instituciones pablicas.

(Objetivo operativo 3: Representar l Estado en procesos judiciales y cuasijudiciales|
ante organismos universales, regionales y subregionales en materia de derechos|
humanos.

Objetivo operativo 4: Realizar el control posterior de los actos y contratos que|
suscriban las entidades y organismos del Estado; asi como asesorar y capacitar en|
el dmbito legal en materia de contratacion publica, orientando la gestion hacia unal
contratacion eficaz.

Objetivo operativo 5: Emitir pronunciamientos con carécter vinculante, que|
den seguridad juridica analizando y obligando la aplicacién del marco juridicol
Vigente respecto de la consulta absuelta e inteligenciar con sus|
pronunciamientos al sector publico.
Objetivo operativo 6: Fomentar la aplicacion de la mediacién como formula de|
Se alcanz6 el 96,12% de cumplimiento del objetivo  |solucion de las controversias en las que intervenga el Estado o sus|
estratégico 2 durante el 2020, instituciones, a fin de prevenir y reducir los niveles de conflictividad, quel
afecten los intereses del sector piblico.

Objetivo Estratégico 2: Incrementar la
prevencion y control de la legalidad de las
actuaciones y relaciones del Estado.

Objetivo operativo 7: Ejercer Ia iniciativa legislativa prevista en la Constitucion de|
Ia Repblica y a ley, a través de la presentacion de proyectos de ley en el
smbito de su competencia; asi como asesorar a las entidades publicas en la|
aplicacion de principios de técnica legislativa y parlamentaria. Adicionalmente|
promovers en coordinacién con otras areas, la organizacion y funcionamiento del
un programa de capacitacion e investigacion juridica, que responda a las|
necesidades actuales y potenciales de la Procuraduria General del Estado.

Objetivo operativo 8: Asesorar a las maximas autoridades de la Procuraduria|
General del Estado y del sector piblico, asi como, absolver consultas que,|
sobre la materia de su competencia, soliciten las Direcciones Nacionales; y, a|
partir del estudio y recopilacin de los productos juridicos emitidos por Ia
Institucion, hacer la difusién a las instituciones pblicas y a la sociedad civl sobre Ia
aplicacin de las normas juridicas que requieran.

Objetivo operativo 9: Coordinar acciones institucionales e interinstitucionales|
en materia de comunicacion de la Procuraduria General del Estado  facilitar]
el acceso de los ciudadanos a la informacion institucional,

Objetivo operativo 10: Formular e implementar politicas, objetivos y metas en
la gestién del talento humano de los servidores de la Procuraduria General
del Estado, amparados tanto por la Ley Organica del Servicio Publico, como por|
el Codigo del Trabaio,

Objetivo operativo 11: Coordinar politicas y objetivos institucionales que le|
permitan a la entidad alinearse con el Plan Nacional de Desarrollo, emitidol
por la autoridad nacional de planificacién, mediante la implementacién de un)
sistema integrado de planificacion estratégica, desarrollado conjuntamente con
Objetivo Estratégico 3: Fortalecer la la Coordinacién Nacional Administrativa Financiera, las Direcciones Nacionales,
gestion estratégica, ope v En p égico 3, durante el 2020 | Regionales, y bajo la aprobacién de la maxima autoridad

idades del d seal 196,1

Objetivo operativo 12: Elaborar, apoyar y asesorar a las diferentes unidades|
administrativas en planes, programas, procesos y proyectos que coadyuven al
mejoramiento de la gestion institucional,

institucion.
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Objetivo operativo 13: Monitorear y dar seguimiento a los planes, programas,|
[procesos y proyectos, contemplados en la planificacion institucional; y, evaluar los|
resultados alcanzados por cada una de las unidades administrativas de la|
Institucion.

Objetivo operativo 14: Supervisar el normal y oportuno flujo de la

de la Institucién, porsu

Objetivo operativo 15 Coordinar, administrar y controlar las actividades|
administrativas v financieras, de conformidad con las politicas emanadas por el
Procurador General del Estado y las disposiciones legales.

Objetivo operativo 16: Facilitar el funcionamiento de la Procuraduria General del
Estado, mediante la dotacidn de bienes, servicios, ejecucién de obras, incluidos los|
servicios de consultoria.

Objetivo operativo 17: Administrar y gestionar los recursos econémicos asignados|
por las leyes respectivas a favor de la Procuraduria General del Estado, para el
cumplimiento de los objetivos nstitucionales.

| CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA-

DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META.

RESULTADOS

TOTALES PLANIFICADOS

TOTALES CUMPLIDOS

%CUMPLIDO

DE CUMPLIMIENTO

%
DE GESTIO!

AIUSTAR

NSIN

AIUSTADO

A META

CODIFICADO

EJECUTADO

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

198,232,030.08

112,692,889.67

17.00%

a3.15%

253.83%

10000%

A traves de 1a gestion de Ia unidad del
patrocinio, se cumplié con la meta del
monto evitado por pagos en procesos

Defender los intereses del Estado en los procesos judiciales )

Porcentaje de Procesos Judiciales Finalizados Favorables

9938

7,407

60.00%

7453%

12022%

10000%

Durante el 2020 se alcanze el 100% del
meta de procesos judiciales finalizados del

causas en las
aue tengan demandad:

Responsable: Direccién Nacional de Patrocinio

Porcentaje de atencion de causas activas

68216

68216

95.00%

10000%

105.26%

10000%

Los abogados de Ia Direccion de Patrocinio
alcanzaron un 100% de atencion de causas
activas durante el afo 2020.

Porcentaje de atencién de boletas notificadas a la Procuraduria General del Estado el
ingresadas alSistema de Gestion de Tramites

83931

83931

10000%

10000%

10000%

10000%

€1 drea de gestion durante el afio, atendid|
el 100% del total de boletas notificadas 2
2 PGE; los registros reposan en el Sistema)
de Gestion de Tramites.

Porcentaje de arbitrajes internacionales y procesos terminados favorables en jurisdiccion
extranjera

50.00%

4000%

80.00%

80.00%

T Dreccion  Naconal deAsuntoy
Internacionales y Arbitraje, durante el aol

0 alcanzé la meta del 80% en)
porcentaje de arbitrajes internacionales y|
procesos  favorables en  jurisdiceidn)

Defender los intereses del Estado y asistir a las instituciones|
que tengan calidad de actoras o demandadas en procesos|
legales en jurisdiccién internacional o extranjera;

60.00%

8125%

135.42%

10000%

G2 Direccion Nacional de Asuntos
Internacionales y Arbitraje, durante el aol
2020 alcanco la meta del 100% en
porcentaje  de  arbitrajes  nacionales|

patrocinar al Estado y sus instituciones en los procesos de|
arbitraje nacional e internacional; participar y asesorar en todos|

aquellos asuntos internacionales y de arbitraje nacional en los que|
se requiera la intervencion de autorizar el
sometimiento a arbitraje nacional, internacional, jurisdiccion

| Estado por arbitrajes
enjurisdiccion extranjera

5000%

#oIV/0!

HOV/0!

En el periodo no terming ningn procesol
con un resutado que incluyera un cuantia
reclamada o una sentencia o laudol
condenatorio contra el Estaco.

leyes extranjeras solicitadas por Ias distintas instituciones publicas

Responsable: Direccién Nacional de Asuntos Internacionales y|

97,662,719.54

60,163,235.80

50.00%

38.40%

76.79%

7679%

Durante el aio 2020, la Direccién Nacional
de Asuntos Internacionales y Arbitrajes
alcanzo un cumplimiento 76,79% con|
respecto 3 la meta propuesta en el
indicador de porcentaje de monto evitadol
al Estado en arbitrajes.

Porcentaje de autorizaciones tramitadas que han sido requeridas por Insttuciones del
Sector publico

168

168

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Elrea de gestion llegd a un cumplimientol
del 100% de la meta de porcentaje del
autorizaciones tramitadas que han sidol
requeridas por Instituciones del Sector
binico

402611630

43747600

85.00%

89.13%

108.86%

10000%

Lo Direccion Nacionalde  Derechos
Humanos cumplic con el 100% de la meta
establecida para el indice porcentaje del
monto evitado al Estado por pago del

Representar al Estado en procesos judiciales y cuasijudiciales ante|
organismos universales, regionales y subregionales en materia de|
derechos humanos.

de DDHH

80.00%

10000%

125.00%

10000%

En lo correspondiente al porcentaje del
atencion a peticiones de informacion en
temas de DDHH, Ia unidad de gestion legd)
2 un cumplimiento del 100%.

Porcentaje de atencidn de os casos en materia de DDHH

76.00%

73.89%

97.22%

9722%

Se lieg a1 97,22% de cumplimiento de 13
meta establecida en el porcentaje del
atencion de los casos en materia de DDHH|
por parte de la Direccién Nacional del

necechos tumancs
L Direccion Nacional de Control de 13

Porcentaje de informes de control emitidos

51.00%

78.07%

145.20%

10000%

Legalidad de Contratos llegé a un)
el 100% de Ia meta en el
porcentaje de informes de  control

Realizar el control posterior de los actos y contratos que|
suscriban las entidades y organismos del Estado; asi como|
asesorar y capacitar en el dmbito legal en materia de contratacién|
publica, orientando la gestién hacia una contratacion eficaz

Porcentaje de casos de control analizados

50.00%

7451%

149.02%

10000%

En lo correspondiente al porcentaje del
atencion de casos de control analizados, la
Direccién Nacional de Control de
Legalidad de Contratos llegs 2 un)
cumplimiento del 100% de la meta

Responsable: Direccién Nacional de Control de Ia Legalidad de|
Contratos

Porcentaje de informes de cléusula arbitral emitidos

80.00%

8571%

107.14%

100.00%

La unidad de gestion durante el 2020 legd)
a1 cumplimiento de la meta del indicador,
porcentaje de informes de  clausula
arbitral emitidos en un 100%.

208

95.00%

91.63%

96.45%

96.45%

Con un 96,45% del cumplimiento de 1a
meta llegs la unidad de gestion en el
Porcentaje de respuestas a solicitudes del

Emitir pronunciamientos con cardcter vinculante, que den|

66.00%

68.70%

104.09%

10000%

A un 100% de cumplimiento de meta lege)
la Direccion Nacional de Consultoria en el
indicador porcentaje de consultas quel
cuentan con pronunciamiento.

seguridad juridica
analizando y obligando la aplicacion del marco juridico vigente|
respecto de la consulta absuelta e inteligenciar con sus
pronunciamientos alsector publico.

Porcentaje de consultas atendidas

614

99.00%

100.00%

101.01%

100.00%

L unidad de gestion durante ef 2020 llegd)
2 un cumplimiento del 100% de la meta
del indicador porcentaje de consultas

Responsable: Direccion Nacional de Consultoria

indice de Pronunciamientos

1148718

10000%

10000%

En lo correspondiente al indice del
pronunciamientos, la Direccién Nacional
de Consultoria llegé a un cumplimiento del
100% de la meta correspondiente.

Porcentaje de finalizacion de los procesos de mediacién

2,026

921

40.00%

a5.46%

113.65%

10000%

La Direccin Nacional de Mediacion llegé 3
un 100% de cumplimiento de la meta del
indicador porcentaje de finalizacion de los|
procesos de mediacion.

Fomentar la aplicacion de la mediacion como formula de|
solucién de Ias controversias en las que intervenga el Estado of

sus instituciones, a fin de prevenir y reducir los niveles d

Publico.

conflictividad, que afecten los intereses el sector publico.

1318

702

35.00%

53.26%

15218%

10000%

El porcentaje de cumplimiento de a meta)

el indicador porcentaje  de|
finalizacion de los procesos de mediacion)
el Sector Publico, fue del 100% durante el

Responsable: Direccion Nacional de Mediacién.

Privado

45.00%

3093%

68.74%

68.74%

Lo Direccion Nacional de Mediacién)
durante el 2020 lleg6 @ un cumplimiento)
del 68,74% de la meta del indicador|
porcentaje de finalizacion de los procesos
de mediacion del Sector Privado,

55 PATROCINIO DEL
ESTADO ASESORIA Y
CONTROL DE LA
LEGALIDAD

32160378.19

28,441,226.77

88.44%

14:10.01-02:25.
292view=pagefid=335udiciembre
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Ejercer la iniciativa legislativa prevista en la Constitucion de la
Repibica y la ey, és de la presentacion de proyectos de|
ley en el ambito de su competencia; asi como asesorar a las|
entidades publicas en la aplicacion de principios de técnica|
legislativa y parlamentaria. Adicionalmente ~ promoverd et

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

La Direccion Nacional de Iniciativa
Legislativa, llegd a un cumplimiento del

™ porcentoe de Proyectos de Ley analzados
’ coordinacin con otras dreas, a oganizaciény funclonamiento ] *O7Cele de Provectos de Ley analizac 8 0 R 100.00% R R 100% de fa meta dl indicador porcentaje
un programa de capacitacén e nvestigacon. Juridica, que e roectos de ey analzados,
responda a las necesidades actuals y
potencials de I Procuraduria General el Estado
Responsable: Direccidn Nacional de Iniiaiva Legislatva
100% fue e camplmiento de Ia meta de
Asesorar a las méimas autordades de la Procuraduria indicador porcentae de_respuestas e
General del Estado y del sector piblico, asi como, absolver{ porcentje de respuestas de solcitudes de autorizacones para transig y/o dessi del soliitudes de autorizacianes para transig|
consulas que, sabre a materia de su competenci, solcten|Ceo delogaciones egativas de archive ” o v 1 13 85.00% s206% 10924% 100.00% V/o desisie del pleto | delegaciones /
las Direcciones Nacionales; y, a partir del estudio y recopilacion de| negativas / de archivo, durante el 2020)
s los productos juridicos emitidos po a Institucién, hcer a difusion Direccion Nacional de. Asesora uriica
2125 instituciones piblicasy a 1 sociedad cl sobre a apicacion nstuciona
detas normas juridcas que requieran Lo Direcctn Nacional de Asesoria Juridica
Responsabl: Dieccién Nacionsl de AsesoriaJuridica nstituconal, | Porcentaje e 324 306 10000% .45 9a.44% saaa% e e meta 4
: g porcentaje de asesorias nsttucionales a
ravesde nformes o criteioshurdics.
Coordinar_acclones_insttuclonales ¢ _Interinstitucionales
s s s de comunctin . shnfcadn - pun e Comonteacén stcions
s insituciona; y, de desarrollo de la gestién a dichas unidades{ oot ge cumplimiento del lan de Comunicacion Estratégica 3 343 100.00% 10000% 100.00% 100.00% cumpiis en un 100% curante el 2020 por
sdminsrativas de 3 Procuraduria Generaldel Etado
partede a Coordinacien Insttuconal
Responsabl: Coordinacién Insttuciona.
: 5o cumpiG con o1 100% de Ts meta 4o
Porcentje de cumplimiento del lan de Capactacién s @ 5000% 10217% 11353% 100.00%
Formular o implementar poiticas, objetivos y metas en i » o1 o Canaciacian durante o1 2000
gestion del talento humano e los  servidores de. Ia €1 porcentaje de_cumplimiento e Ia
Procuraduria General de Estado, amparados tano por 1a Ley " m 1 a00% assx 100.00% 100.00% inclusién depersonas con capacidaces
10 Orgnicadel Servici Pibiico, como por e Coigo del Trabjo. especiales fue del 100% de la meta
Responsable: Direccén Naconal de Administracén del Talento 0 13 Procuraduria General dl Estado se
Humano. B s <ao% 279% 279% 100.00% curmple con e porcentae de personal con
contrato desenvicos ocasonals.
Coordinar polfices ¥ objetos IetRucionales aue 1e permitan FI T ————
1 Istcion alnears con f Plan Naconl pra o Buen Vi . v sroos o o o e e e s e
emitdo por Desarrll, el Estao alcanzd el 89,58% (0.8958) v u
mediante la Implementacin de un sitema ntegrado de s o7 (0.1
1 pianifcacion estratégica, desarrollado con 1as
Direcciones Nacionals, Regionales, la_ Coordinacion La cjecucion del POA Institucional de
Institucional, 1a Coordinacién Nacional Adminsrativa Financiera . procuradurta General del Estado. se
. Porcentje de Efecucién del POA Instuconal 100 09108 100.00% s10% 9108% 9108%
¥ bajo a aprabacion de la méima autoridad e de € acanzs el 91,08% (0.8108) y su meta era
el 100% (1,001
e 7070, T Dreccan Nadoral a4
planiicacion e Inverscn, alcanzd e
Elaborar, apoyar y asesorar a las diferentes unidades | porcentaje de Procesos Actuaizados 1 1 85.00% 10000% 1765% 10000% fanii leanz6 el 100%
. eetor e de la meta del porcentaje de Procesos
. o Pt
en cuanto  la atencén e reformas al
Responsable; pon 137 7 95.00% 100.00% 10526% 100.00% 0A, se stendio el 100% de Ias mismas
e 01 AOMINITRACION smsman| a0 s37% 1410000225
P ———— T Geuin 09 7O% Taond 3 725 2424 o e
proyecto, contemplados e la laifcacén nsttuciona: v, evalua porcentaje e Ejecucien del PO Institucionsl 100 095 100.00% 9158% 9158% s158% rocuradura General cel  stado el
los resultados alcanzados por cada una de las unidades| alcanzs el 91,58% (0,9158) y su meta eral
" adminstrativas de a Insttucion v ivom -
100% de cumplimiento exstd por pate
Porcentaje de nformes entregados 100 9 96.00% 95.00% 103.13% 100.00% e 1a Direccion Nacional de Seguimiento
eualacion
Supervisar el normal y oportuno fljo de la documentacion y se cumpli6 en of 100% de la meta
correspondenca de Ia nsitucin, as como velar por s correcta estabecida para el indicador porcentae
1 conservacin, das en el término de 10 dias 11,206 11,20 10000% 10000% 10000% 10000% de copias certficadas y ceriicaciones|
entregadas en tanto en formato fisico
Responsable; Secretara General. coro n formato dighal enef periodo.
Coordinar, administrar y controlr las acividades administrativas y
financieras, de conformidad con las politicas emanadas por ell S@;::“p::s‘; depv:[ngzlz p"; s P‘Ts‘;
15 Procurador General del Estadoy 12 vesupuestara 20.886,15036 291971 1 a a as% fende a
v presup 9,886,150 35,682,919, 00.00% 8946% s9.46% . e s e e 2
25,46% de efecueién presupuestari
S TeaTron B0 & 71 proces o
Porcente de cumplimiento del PAC n ) 95.00% sasx s89s% s895% contratacion planfcados en planta entral
vcaote ot st
se atendis ol 55,22% de la meta del
mantenimiento  vehiculr  planiicado,
Porcentaje de cumplimiento de Plan de Martenimiento Vehicular 9 @ 75.00% a1 s522% ssa2% debido @ que algunos vehiculos o
cumplieron con el Klometraje requerido
ara o espectivo mantenimient.
Faclitar el funcionamiento de 1a Procuraduria General dl Estado, para cl resp
mediante la dotacién de bienes, servicios, ejecucion de obras,| Se realizaron 18 mantenimientos de los|
- medante 19 dotacén de bienes, o 2 1 s000% 78.26% 156.52% 10000% cquipos de computacin de untotal de 23
alain
Cesponsabes Dt Redona At Durante e perioda hubieron 8756 Fors
esponsable: Dieccion Nacional Adrministratva.
nico de un total .
Disporibidad de sevicios Tcs 8760 8756 98.00% 9995% 10199% 10000% de senkdo de un il de 8360
cumpliendo en un 100% fa meta de
Porcentaje de soporte a aplicativos 7828 7526 98.00% 100.00% 102.00% 100.00% purante el afo se atendi6 ¢ 100% de
reauerimientos de soporte de aplicativos.
ourante e afi s ol 1
—— o o ssaos - - - e oo s o 100%
ndmiistrary gesionar 1o recursos econdmicos ssignados por as
£ presupuesto devengado por Ia Planta
(igsinbopmispigsabraiptetmpdones 2 e donde o o s
7 paracl presupuestaia 39886,15096 3568291971 100.00% s5.46% s5.46% so.46% o s e 2
a wcién presupuestari
Responsabl: Direccién Nacional Financiera £9:46% deejecucén presupuestari
TR CSOEIEEGATED CSOEIETeTD T stooemicson
272027330 015010273 Soasseses 257017057 226091108
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
LINK AL MEDIO DE
Adicados Fnaiiasos VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total | we oe LA msTITUCION
nfima Coant 6 4295463 a7 117.993.64
publcacion o 67.032.94 1 4.600.00
Uitacion 1 37.673.69 2 =
Hecuonc s 17682725 - -
procesos Emergencis 2 2 a 5
Concurso Publco - - - -
: httpi//wwnw.pge.gob.
Menor Cuanta 1 3500000 z - T
Usta corta z 2 2 z gEs
Consitora - - - -
: 7 192514.48 T 234450
15 85.362.30 ) 12.972.55
Couzacion
Feias ncluivas 2 a a z
o a 2 a z
TOTAL 50 637,365.32 a7 157,910.69
A6 mmera 1 acional g Contratocion Piblcs Adjudteacon, st reere a1 ol la b organo competente ersdirects o oferente seleccionado,

[Mrinalizodos  se refiere al act

Enel ]

al portallos documentos para finalizar el proceso.
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
N/A N/A N/A
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALORTOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
N/A N/A N/A
¥oIc oe Y CONTROL SOCIAL Y LA P A GENERAL DEL ESTADO:
fr— TINK AL MEDIO DE
No. DE LA ENTIDAD No. DE INFORMIE DE CUMPLIMIENTO  RECOMENDACIONES Y/0 DICTAMENES EMANADOS
DICTAMENES PAC WeB DELA
[ procurador General del stado.
DAIAL0311.2017 : g
DNAA0029-2018
DNA-AI0093-2013 s acciones a efectuarse paraa extineén de a obigacién. i
DNAL0012-2018 b
Contralorta Generaldel Estado DNAL-0069-2020 DNALAL0433-2018 2. 99 o thanen &
endicion/DNAL:
DNAAI0643-2013 endicion,
DNALAL0205-2019 DOcs- 2020
DNAL-0047-2019 e
DNALAL0276-2019 b
fnancierasy de otraindole.
En el 2020 se ejecuta fa
Orden de Trabajo 0002
DNAL-PGE-A-2020 de 1
de septiembre de 2020,
eamen  especial  al
Nimero de informe: DNAIA1-0206-2020. seguimiento el
Aprobacion: 30/06/2020 cumplimiento LA ———
recomendationes '
b 3
Contralorta Generaldel Estado DNALAI0206-2020 En cjecucion Descripcién: Examen  Especial a los procesos precontractual, contractual, ejecucion, NA constantes en los
g > " " o ¢ U endicion/DNALAI-

liquidacion y pago de pélizas de seguros y reaseguros contratadas por los bienes muebles|
e inmuebles, por el periodo comprendido entre el 2 de enero de 2014 y el 31 de diciembre|
de2018

informes de Auditoria
Internay Externa
aprobados  por  la|
Contraloria General del
Estado, por el periodo
comprendido entre el 1
de enero de de 2020 y el
31 de agosto de 2020.

0206-2020.pdf

6/6


http://www.pge.gob.ec/images/2021/rendicion/DNA1-0069-2020.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2021/rendicion/DNA1-0069-2020.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2021/rendicion/DNA1-0069-2020.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2021/rendicion/DNA1-0069-2020.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2021/rendicion/DNAI-AI-0206-2020.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2021/rendicion/DNAI-AI-0206-2020.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2021/rendicion/DNAI-AI-0206-2020.pdf
http://www.pge.gob.ec/images/2021/rendicion/DNAI-AI-0206-2020.pdf

