
REPABENTANTE LIGAS DE LA UNIDAS C1 ADMINISTRACION FINANCIERA: 

Neme. Ne•Mmentants leb.lae ia 

Cargo MI PmesenianteleM deI.  
Istitució: 

feche de Omignación: 

Commiorbónimn 

Teléfonos: 

NIVEL bit RINDE OMITAN 111~11B0011 UNAN 

UNIDAD IN ADMINSTRALMINNANOTRA 

ENTIDAD MEDINA DESCONCENTRAM 

DOMMD DE ATENCIÓN O GESTIÓN: 

DATOS GENERALES: 

INO/Mm A. 1. Unidad AdminIstratm 
PPIlder. o E4241 Operan:1w 
Demmotrada pus ~suman: 

~eme a qué isiMmlém 

Aierlta  • qui Iratitaidn: 

PUNCION/SKTOR A LA QUE PEMINECE: 

MANN flemtiva 

~Me lasfs~ 
fuer:1M~ 

funden de Trainmermia Cm«. Socid 
fundb Electoral 

GADS 

Otr. inmenmallesd del Estsks 

DOMICILIO 

GUAYAS 

Calan: GUAYACA& 

CARRO C.:ACEPCIÓN 

MALL-03NVIMANCSCOP MATA  HM. EA PREVISORA PISO 14 

Gamo* ~~ftwaRism 

maymeeSobal 

Tel~m 043367740 - 042301514 

O36ISS36S0001 

RESPONSABLE Dé LAMIDA° °POINT% DINSONCENTIMM 

Nmm.e.I remeMBIN Jos~ Mero 

EMPa ~ROAAGNINMI  

FM. MadpMrüc Rae febrero 3023 

COMO elaRsdnim ISM-neiniPels Mm  

Teléfonos: 011S677110- 0.131DISIA 

RESPONSABLE DEI PRCMSO DE RMINcIóN DE DANTAS: 

flonbre MI responsable s. Pié,. Maxim 

Callo Sublikettora Corminaelán inalpx~ - 

leché Re desismión: IS merm 2D33 

Como electrónico: ~charlé Ramas el 

Teléfonos 0435617110-042301514 

RESPONSABLE DO. REDIMID DEL MORA/ «RENDICIÓN DF ~RASEN EL ~A 

Mollee iM neponsable: 1111. lkte Jordán At 

Cargo: MANA de Tecnologia de la In/ornad* 

~a de designaci«: 13 clarearse. 30,3 

Correo elMnSobot !naden/eses .94« 

Teléfonos: 041S67700 • 042 1311 
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FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DIO MIMO (PDF) 
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111~. N.- «UNIDADES weE1111114 
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IMR://ennv me pela le/lell•eb/2111 
Vondlcion/Arl/LLOADO OMITAN 

1E5 ENE LOAS ESE 

Cantorbel: 

Pwrobulal: 

Commbled argento: 

Guayas. Santa no, Lea %A O 

Oro, Galembos 
1SO 

Proberelal 

Olserhat 

NIVE,L DE CUMPUMIENTO DE LOS ODMPROMISOS ASUMIDOS ODN LA COMUNIDAD 

0311111101A1926 ASUMIDOS ~LA 

COMUNIDAD 
ESPACIOSA O. ClIFF AL ~BOU COMPROMISO 

RESULTADOS 
.w...,......„., UN K  AL  MEMOS VERINCADON niaucw0 DILA RAN. 1.42 DE IAINSMIJObl 

N/A N/A 

N/A N/A 

CONTROL SOCIAL 

MARONE NPF0 OBSERVAOONES 

1~1~0500  coernmsommut 
sammemea/DODIESOMONJWANG 

111~201111571110aded 

N** ano NO 

Observatorios NO 

Emites <Igualarlos XO 

Dalensorles. sernusitulas NO 

Otros mecanismos de conleol social NO 

MINDIC1ON DE CUENTAS 

PROCESO PROCESO DERENOKKiN DECLENTAS PAMONES1/110 DISOINIALA06121C161 DF talFILIONENTO 
11111ON110100211•10101CION INAILKA00101 LA 

OINFIIVACIONIN 

PASEO 

Corear:m[1*dd Equipo de Rerdielem de ~dm: Unidad de Adninistraelem Nnanclera 

NUM), Entidad Operstbre Desconcenered• (E00) y Unidad de Atender, 

SI CONFORMO FI EQUIPO DF RENDICIÓN OF [VENTAS INLIGRADO POP LA 

SUBDIRECTORA DECOORDINACION INSTINCIONAL PERSONAL DE LA PRECCIóN 
REGIONAL 1. 

...• ama otoourno Fono 

/4 "*"."°«"""A""«.''2°'14.".'''''''.9  
/117100 0027 Y ARA CONFORMAD:KW 

Pullo da la Propuesta tal /meso de Remeden &Cuentes SI SE APROBO LA PlANINCACAN PASESI-CRONOGRUA• DEL PROCESO 
Mbern.esteAst ecernagres/2021/rIne.00n/ell re 
0~Seees reeeaorrCuentas2022/[eampaenaRC 
9 SHR011esel 

VASE 1 

Evaluación dela Destlán Insfetbeionsi: Uniese, deMlninistreelem Nnend era SUPR»¡. 
EntlebidOperaten Desoencenbetle (MD(0 Unkled de Atención 

SI  

RECOLKOON DE INFORMACIÓN MEDIASTE LA APLICACIÓN Of LOS fORMULARIOS A 
LASAREAS CORRESPONINENT ES DE LA PDF-DR1 V REUNIONES DE TRAMO. LOS 

FORMINARIOS DEL INFORME DE RENDICIÓN« CUENTAS FUERON LLENADOS ROA CADA 
UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE  CONEOMAAN LA PU, DF ACIANDOA 
SUS COMPETENCIAS. LUEGO DE LO CUAL EL EQUIPO RESPONSABLE CONSUMIÓ LA 
INFORMACIÓN RECIBIDA EN UN ÚNICO FORMULARIO. 

brto://www meaokes/~2023/rendidon/FIL2010 
preltlenlenta0120unIfleadeselef 

Llenado:lel e. emularlo de Peorrne de Rendlele. de Cuentas establecido pee el CPCCS por 
la UDNEJOD v Unidad de ~mi.. N  

RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN MEDIANTE LA APOCACióN DE LOS EOPAIOIARICIS A 
LAS ARIAS CORRESPONDIENTES DE IA PG.E.DRI Y REUNIONES DE TRAIM.10. LOS 

FONPAULAPIOS DR INFORME IN RENDICIÓN DF CUENTAS FUERON LLENADOS POR CAPA 
UNA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE CONFORMAN LA PGE, DE ACUERDO A 

SOS COMPFUNCLAS. LUEGO DE LO CUAL EL EQUIPO RESPONSABLE CONSOLIDO IAeuentasPeneieion 
INFORMACIÓN RECIBIDA EN UN ÚNICO f ORAIDIAPIO. 0.1TALIZADOS V PUBDCADOS EN 

O SITIO WEB DE LA PUE ENLACE TRANSPARENCIA V RENOICION DE CUENTAS. EL 
FORMULARIO e EVIDINCLAS. 

htbe://vmeenteelob 	Andeteohn/ext/reT105.kep., 
entes-2022*d11 

RedaeckSn del Informe de Penden, de cuentes SI 
COORDINACIÓN INSTITUCIONAL V COMUNICACIONSOCML REVISARON VAJUSTARON LA 
REDACCIÓN E PRESENTACIÓN GENERAL DEL COCUANKTO, ASI COMO LA FDICION y 

PUILICACKNICel INFORME DE RENDiCION DE CUENTAS PDF 2021 

MIre/evnew ate enb.euernams(20 elbenNOWele re 

ottionOontat rendidanCiontas2022/“NromIlt 

79120~ 

Sneislimelbn Mterne y eprobaelen MI Informe de Medid& de Cuentas por PITE /eles 
responsables. 

SI 

EL EQUIPO RESPONSABLE Multó VANAS RFUNPNESTECNICASINIERNAS CON LOS 
DENEIMOORES DF LA INFORMACIÓN LA  mío:~  AUTORIDAD REVISÓ ESTA 
MORA/KM VAMOS(' a OCCUANNTO {KM_ ~DIARIO E INFORME EDITADOS V 	 
PURUCADOS. 

Into://Www070200 oli 	202.3/rendeion./eas re 

n ''r"le-‘ '.."1*""''''''''N'nj"'"''..n"R' 
21..per 

FASE 2 

del Informa ele MANO* de Ganta a través al NONO« medios 
SE DIFUNDIRÁ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS CIL SITIOWEll 11 
INSTITUe~ 

NO 	9••••FA/207 	Ate  q
Dlebeión • 

1102281~1282.11% 

FINOIcadón MINf evento parteitoNo 

kolltolón MI Evento Y Nenekide FINCAN., 2VEN70112~01727010AA FANO" LIENANIF PLATAFORMA ZOOM VO2NIANOAL 
P.112210A1 Rin AUDITORIO« LA PRACCION REGIONAL I. hosoll 	oNALIAccoVrotclOvAIANANIFONAI 

fecha ro que se ...lee la RencRelen de Cuerus ante la eluda denla'. El MARTES. 2 DE MATO DM httos//wAnFAANNAFAconJwa0hl7FLAFRANDFALIA 

Now en doblen falté la Modela Ce Cerosa antela FILAINNAIN N NUINTONIO DE UONOCCION FON1ONNL I .GUAVACILIIL VOL MANDO VIANIAL 

Incceporacidn de la aportes cludadanos en Y hforrne de Rendición de Conos XO 

FASES 
boom AFINA:7nm 0.11.neldlo d. Comtmalett(3. a barts dei Immo del Horno 
en el sistema virtud. SI 

DIRICCION REGIONAL I RUIDO EL INGRESO DEL FORMUIARIO EN a SISTEMA DE 

RENDICIÓN De CUENTAS DEL CECCS. PREVIO EL REGISTRO RESPECTIVO DE LA 
PROCURADURIADINEAM DEL ESTADO. SE  PUBLICA EN TRANSPARENCIA DURA M 
RECIA° De QUE SUBIDA DE MATERIALES FUE EXITOSA 

heeillettobem~/~~ e rellreNbe,-e 
ruento/ondOonAleAutoos0022.1e0 

E 	.,i,r, 

Deolhaloks ~apene "ames roaddm 

111A 

NNO. DE COMPLACE/1M DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS M14 IIMOKANI DA CUANTAS Oil AÑO ANTOLION 

CUSIPLILIENTOONLOSCOMPROPAISOS 
ASUNIDOSCONLAOIYUNIOND 

RESULTADOSAV/201/07•1•LONIENTO 
LINO AL MONO DE VERIFICACION 

AL/11041102N LA PAN, WEII Ot 
LA INSIMICION 

N/A 



01501100 LA .01.1100 
IMPLEMENTADA 51 /NO ORTALIENBNOPAIISINIALTADOSOPITIENIDOS 

Poblaclen obSetiro diagnosticada e Informada de la situaelen actual de las elnlas y 
nacionalidades en el Ecuador y sus derechos 

1101.0 001 ~dad de persona/  en 
,IdaNdn de movilidad. Apeca0dr1 
de ficha 101.1 al personal y 
1.01Fo de los servidores de 
acuerdo • rnoululad humana. 

Tenerrm 2 antena. rrderantes de nacionalidad 
earsanjera que laboran en la Pronaradoria Genes cid 
Estada Se NO. 0.10111.0 0.10  

Población objatbro diapteatIcada • Informada sobre deferir-1bn e InclusIOn de ciudadanos 
en sitsuclán de movilidad laman.. 

Ialnle1Mln lMalann prevIS 	 de la Repe011ea y la In,. bayas de la presentmión de proyectos  de  leyes el anden da ve ~Mak aluno 	 ardida Oh 	adddadadd de ddhe~ esa hOslaNm y parlamentaria. Adicionalmente promoved en o04441naelde colma dm" 
o de un programa de eapachaddn e leve 115016n jurnsa.  ale  raso* ra Las manadas actual. y pelan:lana de la PrceuraGarla ~eral del  Estado 

ObM neo 

Oh 	dpora 	8. Neoear a las mdxlma. autoridades de la Prceuraduria General del Estado y del s 
pCN0n y • la 	d 0Nl sobre La aolic 	de las sumar Miakes que reptieran. 

Idmelótldmpor a 100100 0luwla BNldn a la, lanenclons Net 	• pM1 del vino y iesonll5 dr1 de materia den+ son...tanda, 

rd• ObiGpro °pesetera: Defenderlos Imanes a.  Estado yantlr alas instkuclones que len.e 1llls1rd de xlsex o desnudadas." Manan hala m land,~ Inummlonal o .s,ranixa. 011101411 a I Eaud•S tus 
rbora, nacional aulas que se raspeen la interventlen a. 1.114E; y, autorizar el sometimiento a arbitraje nadan. Rbencl «,NXB0Nny My. entansa, solicitadas ora Las distintas I meros.. PUM,. 

e inlarraciona I, pardal« «m todos • 	• 0000 	mos de 

bol sisan. le~t1 	 da• endem0BMSMI001UCoor ObJenvo Peerabro 11: Loordinar poetisas y objetivos institmlonales. que le permitan a la entl dad *encamoto od Plan /helena b Dosarrollo, emitido pone antealdad ncronal de plan.ficar.6n. 	:Me la 
rinantderi, las Madona XaC1011•14RegloralieMOW".1"..," d."  44.1105.0.0"... 

OGeout operad. Meedteeew 0  das.  seirdndeedo•  a  Nadea. P.P."»,  eme y ~yodos. ea« ar  h 	 r loe resultad.» aloma*.  mar cae» una de las uniehdoi uhdristrathas b d hutitudón. 

CU MANSITO OF Le. GAY PINESUPYPSTANIA 

penad con Parlan. "oh. 
nulurx 41,'.',01 de ,`" 	I 	

sobre derechos y responsabilidades del 
retl.ra 	" ¿.0,0  mayo. y prerendOn dN deneelof Pd<dfiNddd 

eredores de * a su edad 
cual 

4 sertedcossla asean mayores Identificados en I. 
Procurand• Censal del Estado (mayores a 651501 
Y„111. trato Iguakario permanente. 

Mi iraa.ubicas.Emma0aules 

iraluden y emidad a personal ton 
discapacIdades 0 lanPuer 

"""" """" " 
tole 
 Poblauen Gble~ dlagnoUlcada. 5«Ndores de h Procuraaah Gaimeut 

social al personal y registro de los 	 elbals . 
0000000 	.‘  

0.0
00 • 50  ...a dos en Gnu  sobre discapasidades. 

0

Gacapacidad 	o 	Irania dor ; 

19 	es/a 	la Prona.** Sortean parte del 

b
oree 	Incluside laboral 110 cm dIscapacind y 9 
tratrajmbres suaterstos). Tipos de discapaciebrd 

do. IdanItudal 5 con dIscapacIdad Neol, 1 con 
discapacIded maitu., • mes discaoxIdad %kat Elle 

0,00  prioNario corresponde al 7.0116 del personal 
Integrado en la 000100 00 Se anda bato Igualarlo 

MTNLAObI DEL POA A LAS FUNC 

MA101011E5/ COMPETENCIAS / GelISTIVOS 
ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITIGIGNALE5 DE L.,01511Tu0000 

Objetero Estratégico 1. Incrementana 
capacidad de represar-Bucle. y eGeom 

Estado. nivel nacional e internacional. 

ObjeUses Estratégico helarme:as el 
carea« praueselvo y proxtbso dal Sistema 

de Mem. lurldle. del Fatado 

Objetivo estrolewo dddadd N mego 
fiscal generado p0•105  pasta  continentes 
pedregales en el rnarce de lo conesetenolas 

de la Procuradorla General da Estacha 

Ohleem EsIdatemso 4 Fortalecer hs 
capacidades 11,100 tonales 

NMMMIENTO OF LA f1EOMON PROMABAATICA I PPESUPOINYANIA 

u.blos Imagenas y otras Gnlas 
Aislicruldo de licita social .1 
pGtorsal y repleto Pe los 
servidores de acuerdo • au 
eaptdicaclen feseta 

EPPLIQUE COMO APUNTA RESULTADO AL 
PUMPLIMIEXTO DE LAS AGENDAS IX IGUALDAD 

55 senddosellas dentrficados en la 1, E corno parte 
de loa propos étnicos ninaltarlos. El droecuatorlanos, 
El Indlenas y 31 montreeral 	s•••• ts.to 	arto 

IPAPIIMENTAOGN DF POLIMASPODUCAS 
PAPA LA MALDAD 

Pararas Obleas interculturales 

Pont. 	as de daca dades. 

Polleo, públicas raro 

debas p(iNheas de movilidad humana 

01.10 Igualitario y «tonteo • 	 A1AM pcbal400,10 44I servidores. 2011.10000 
phsond. Aplicachn ore Pella a ol 9obla0i6n objdiso dinnosliea. Se promueve la Inserción y 10 mudad an lo, 	Pre. 	 20 de género lernerrino. E pantanal 
al personal y reglatro de los de banjo de la Procuradata 6.n0d del Salado. 	 lannino que latosa en la ludituclan, coneaponde 
1.10000 de ausesdo a su género 	 4911991 Se wIspla brtolgualearro pennnern 

PRINGAS / 051ESIVO5 	[05 / O0IFIP/05 INVORIO MB DELA INTSSILCION 

Ohjell000pemhoo I: Realizar el control posterior de los actos y contraten que suscriban las entidades y onanismo.. dd FM.: ad como malmar YtaNxitas mNgmMbIplmmarea  de utestrOxl<x Públre 	ntsoded 2m400 bm"  wmaaaclón  Oca,. 

ObidirooparatIro follar monurelanerdos aonsmaGeasencillatiltd~en SeraMadImk" 0000tu00  lroOlm^4°'...k1""G»".1."...~.0.."••001N•abs0éta • int•Inenclx con aus ~manden.. .1 *ler pahha 

Objetivo operativo 6: fomentar G aplicación de la medlacibn como M'emula de solución ele tas coMreueralas en las que intervenga el Estado ora Instituriones, fin de prevenir y reducirlo+ rente d.IMh0Ndad, pot rrfailan loa enema &l'actor pallm 

olUettro operativo 7. E restes la iniciativa lealslatire ores+. en la Constitusión de la Repetirse y la I arr astrases de presentaubl de proyeGos de lats.., ilmbrto de su empataran:  de 	• enddader Ohne. en la • 	de  or 	 parlamentar Allelonalmonm 	en 	 emolir 	ran 
a organización y luncianaresento de un propasen de caoacItarlOn e Ineestimaón isdridea, que responda las necesidades «Wall, y poterciales de la droeuredurla General del Ishdo. 

OlsrGerr apalabro*: Asesorara las máximas autoridades de la Procura duria General del Estado y dol sector problloo. ad corno. a Issotex constaba <mes  sobre la manta de au competencia. soliciten las Direcciones 5a01011.1 	del ~Ido ye«pldao de 	°detlaldar.50400 Poela Sa0aoLOuNa.d Malón a s 
Publicas y a la ser:1*d 401 sobre la a plicacihn de las no« mas humeas que rePourae 

oblet. operad,. 1: Defenderlos imaesea del Erodo law«eam ha1ialarpuaa 	sus I001WSale ten«an la saldad de actoras o demandadm 

Objelhvooper•thellt.lireafita/ .1 Estado en procesos Maréala y naldudiddes ame organismad~les y *Ovules en materia /adormilo humanos. 

°Gente orreranvo9.  Coordinar acciones insIlladoodes • intarinstituelondes en matarla dersomunkaddn de la Procura/Ion Gene., del retado y bullilar el atuso de los Eluda Unos a la inf 

OlLetter opera tiro 101.  Formular e Implementar ponme. objetive, y metas en la sesnn del talento humanon los sueldan de la Procusaduria Gmeral [Nade, aova ra den hato ea« la Ley Orgánica del ServicloWhIlso, aovo pon« Clamo del Walsh. 

Dei five ~atildo Babera, amar y auo. a ellheantm unidad= aderntratIvas en planes, programn prcemoa yorsoyalca quensarlysreenal mejor* de la gestión lnaMonnal. 

Obtebro pe...ente: Supervisar el nona y omento Popo de la dowsmentacIón y corresponde* de l• inetnucidru ad oomo Mar pm .0 eerracta masar/06n. 

OINetho operativo 1S: Coordinar. admiNstrar y 100051 ra•e0Mbd.biOm•tlw.0 AnsoMm4  ele  eadoenidad ores las poltclus emanadas por el 01oeurad 0011011 del Estado ya 	 leNa 

Vd4COLARIASMEr.ESTABLECIDAS EN 01 0000 LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / 
OBIFOVOS IZSMATEGICOS / OBI enVOS INSTillia0NAI.E5 DE LA 1,45,11111611 

A12022 aleanaa•193,30teheum0lInier2o dal *Miro eftsatégko  1. 

1022 se alcaruó N 94.39% de cumplienlento del objetho mbetégleo 0. 

2.322 	nA1NereeumPlim.nmetaebytlu0d*d..ed 

A11022  se alcanst G9116911 ere r om elino orto ci 110074, o1 euratégeo 

Objetivo operaelvol& fallaral0.cbaMmbeflorSOLIla Geneml del Estado. mesh...eh dotación de he., servicios, *emito de obras. Includos los senados de consultarla. 

Objetivooperaben 111 AdmInistrar y sobonas los saneas econórnISOS aalgrad. por las layas respectivas a favor de la Procura duda General del Estado. para el cumplimiento dela ~epa in., 	les 

1A1103 



FORMULARIO PROCIMADIMIA GENERAL DEL ESTADO (PG11 

N. 1521131115:151 
11151140011051.411g7A 

1011111.751~1151:51105 107115612.1111115.11105 1115115 951:11111.553/1 

%DE 
COMPOMIENTO 
"GESTIO1 5112 

AJUSTAR 

%DE 
CUMPLIMIENTO 

DE 1325TION 
AJUSTADO 

DESCRIPOded DE a Mea 
ara.10 APOIra 111. allULTADO ALCANZADO AL LOGRO all PIAN DE 0656.115010? .14131.191.16520 

COMPICADO• 
PAMUMIESTO 

VECUTADO 
% COMPLIMOITO 
DR 0112021012620 

1 

"amen los intereses del Indo  en  les pronos Manita y canas os les quemas 
inseiniones tengan la calidad de actoras o demandadas. 

Remango. Dincién Padral de Parran 

1. 	Porcentaje 	de 	Pronos 

"aciales raelnados ameran 
557 370 76.00% 11.5,42% U 

Cone el 2022 se aleara el 8892% de la meta de procesos 
judicial. amilana de manera favorable, en Mancan nacional. 

un el rentado alcanzado, mediante una reprendan« rana tonina& te 
medrara a: 
Objetivo 15. Fomentar la ~a paga y la Inocente denueden. 
Polaca 15.1. Fromanter la Integran paha y la lucha contra la campen en 
coordinación Institucional dedo entre ralas las instrainnes del Estada y la 
parafinen alnada.. 

55 1.505.069,31 1.50104931 10109% 

araran IN III I. lellinta krei raen. y auno I I. memoran que man 	mas che 
actoras o demandadas en procesos legales en lurlseileción Internacional o 

el Exuda y  ,,, ..,,,,,,.....,1«, ,  de  ramaje 
neelonal e Internacional. particloar y asesorar enloda "unos numen 
in....i...1.,,e..rbit.i........i  .  los pum se regulen la intenoción de la 

leyes narran solicitad.% per 1.d.e.u. inaturana POMO.,  

3. Poteentale 	de 	arbitrées 
.......j..,....,,e, 

PDF,  Y. arador el sometimento •  .reitr.j..m, internad:net misaren Y 
1 

Con el resultado alomado, melera una representad,. dora forialecida,  Hotradneravaim, 

0900% 100.00% 117,65% 100.00% 
La Meran Inienal de Asuntm irdernacionala y Aran" 
narra dallo 2032 elan el ICC% en el anegad de entrad. 
nono., laminados %tonal.. 

orara. .: 
"jan 15. fomentar la ética panca a  la lucha contra la corrupción 
Politica 15.1. Fondee 	rnteprdad 	 la ion 	la a 	 palita y 	cena 	earapción en 
emanan inettorionar rato mere todas las mantones del Estado y la 
participación ciudadana. 

Mago el eorgol posterior de  ices  actos  E  contra que euseriben les entdades y 
oraran del Indo, aneen neme, y camello en el anglo legal en materia de 
contraed" pana. alentando la gen* hacia una emanen elan 

Illadenal de Contoal de le ~Wad de Lomeases 

1. 	Porra". de 	Informes 	de 
control anda 

DO 22 15,0" 110,00% 14697% 202,00% 
a Dirección Mainel de Control dela logelidad de rateras liegd 

Co, el mullan "anude, anon tia «pantalón dan rana" se 
contribuyear 0,.....,:„...,.......„.,  do.„..,... 

no, j, andar • intradad ralla Y 0 lado arara r•  II0Enfa a  
coordinación institucional Marra orbe todas las inda-nones dé Indo y la 
Paramera ciudadana. 

un derallnalento del 10" de Iii me" en el Mana de 
Morra de corra enaldos. 

.2. Porenaje ele osos de control 
enlodo, 

37 

Con el multado arando, mellan una representaran «6006.fortraide. H
Resprantadde:DIreeeldn 

66.0" 11112% 100,00% 
n le ro/resanan al porcentaje de anden de nes de 
orinal analizados. la Dirección "doré de Control de la legalidad 
e Cuneta llegó a un cumplimiento de1100% de la meta. 

entran, 
Canean 11 Fomenta %hice gallea da lune cona la corrupción. 
Politica 15.1. Fauna, la integnad pública y la lucha mara la arruman en 
cocearanInstitucional efectiva entre losaslas Manan. del Indo y la 
tartana" ciudadana. 

rabie pronunciamientos con carnee rinculante que den sesgan dad groera 
embala% y dellgando la aplicaran del merco pana rigen respecto de la 
eonsulta abona e Malandar con sus pronunciamientos al sector público. 

Praonseble:Dnoción INacrenel de Coman. 

1. Porcentaje de comuna Mn 
trataran prendaran% 

12 702300 4197% 599211 39.52% 
un 59.53% de rumoran° de la meta  resol  la Donan 

racional de Coronarla en el Merada porcentae de consultas 
modelan con aronnelanan. 

Con el resultado abran. mediante 1111.1 representara Moka latalaida, se 
sonaran 
......... F...........„..........,..„... 
'- 

Pone 15.1. "nene la Integridad Malita y la lucha cona la nora. .«. 
apanaran. institudeni elan. enve toas les Insana. del Estado y  II  
Patinad" ciudadana. 

atendidas en el plaeo de 22. ellas 
2 	rana, 	de 	[maulera .  12 99.0016 1040514 101.019l 

Can el anhelo nra." mediante una representación "rija fortalecida, se 
conalbuye a, 
aneen 19 Fomentar la encanaliza y le la" contra la arruman 

. Politica 15.1. romentar la Intendad palka y la ludo contra la mann n 
nadaran instmeional afame entre ton las Instado es del ando y le 
galápago ciudadana. 

100 ,510% 
la Orad" lacera ele Consultarla durante el Mí ileon • un 

I 	l consplinleolo  del 	de a meta del lateada para". de 
cesé" atenida+ en el plato de 38 dilas. 

4 

Fomentar la aplicaran de la mechen. como "mula de saga de las 
controversias en las que atacad ei Endo e lo "In",  • fin  a  Pa' 
y noir la niyeles de conflictIvidad, que .fecten los intereses del sector palco 

Ilesperdable, °l'era" Irationne acamar& 

I. owc....n.j.  Ele enallucibn de los 
procesos de mediara 

725 »S 40.1314 103.07% 
modd. 

La Dirección elacional de llenaran lin • te, 10201714  a. 
„......  j. „ d. ,.........„.„....... 

M los pronos de rnediación. 

Col el rancio alcamadu median una aposentaran den. fortalecida.. se 

" Î''": 
Obtén 15, Fomentar la aelca pública y la luda contra la compra 
Politica 15.1. Fomentar la Integridad "baca Y le  lao  anta la ralada gas 
emanación institucional afame eme ras las instituciones del Estado y la 

adonde "Mana. 

2. Porcentaje de linalionne los 
procesos de mediación del Seda 
01411[00 

551 225 3900% 40,83% 116.67% 
d.». 0 penentée de comprada. de lame" per. el indicador 

....... 
 ese 
 „j„... j..........„ 

 M 
 

nato fe" 10090% durante el 3023 

Cu el resultedo alunado mara. tna represennidn acola fortalecla. se 
contribuye a. 
Oral" 15: Fomentar la anca pública y la lucha contra la cavada& 
Politica 15.1. amera la integridad olifilea y la Ido contra la moran ca 
emanaran baltolonal efectiva entre todas las Inatinionee del Estado y la 

nadaran rallara 

3. Porcentaje de finan/ación de los 
procesos de medlan del Sector 
Privado 

174 71 49005 40.0% 00~ 'a"  

Cu el resultado alcanza" mediante  wa 	epreseagx..In  Mora %Nimia. U 
CentlibUye a: 

 Objetan 15, Fomentar la  Na 	pública le insomne le munan '.""6""Nd."...1.1d"""4"."'"  n"  d"' "" 
e' ''''"d« P'''''''.  ''. 5"."'dón d.  "  P'..."' d.  
moldean del Sector Profana/rente el 2022. 

"Ira 15.1. Famentar 	narrad pana y la lucha entra la corran en 
coorefinación institucional dente  entre  as les instilaran del atado y Y 
andan. ciudadana. 

rano e implementar polacas, objeten y metas en la natión id telera 
humano de los angoras de la Romana Gomal del Eran, arrimados tanto 

Pre la la 
Cagada del Senei0 Pública. Lamo por el Wagon Debajo. 

gesponsable: Olccodeln 5 zclonal de PrIndnIrdredda del Telones Humano. 

2. Porcentaje de raplinden de 
la 	lora" de 	persones con 
capacidades especiales 

61 1C0,00% 100,02% 
El 	 de 	 de la anden de 

Con el mondo alunado, mediante el fortalecennento de la gestin se contribuye el 
Mano 16 Forta/ece, la capacidades del Estado con fans Ola anida* de 
jusOcla y raleen de lea procesos de aneen y connot en Manara y 
encomie y con la peala 14.2. %tendal las capacidad. de los elididos niveles de 
gran Pra el rapamiento deba objene melonada y te prenda deservidos" 
calidad 

189.433.15 786.89 	1 

1 \ 

99.63% 

pacen" 	compila. 	 masones con 

~tan raen" fue da 100%de la meta duenda 2022. 

3, naranja de razoné con 
contrato de servicios onesiorsales 

so 7 020% 6.]5% 1275% 102.0" 
En la Procura t'ud. General MI Estado en era pe, abra den 
portenk  ran de personé con contrato de sernos 
melonares. 

En a resultado alome" ala ea ramlalmino ce le &arao se encara el 
objetivo 14f Fortalecer les capacidad. del Estado con énfasis en la enrancia de 

F..  y eficiencia de los ponen de regulación y control, con independencia y 
&donan y ron le rana 14.2. Potenciar las cepaciebeles de los distrae niveles de 
gobiernen& el cureplirninto de los dativos acanales y la prestación de serranos de 
calidad 

4. 	Porte.* 	di 	eOcueldn 

Fraulluestana del grupo de gado 
de "rads en Panul 

2.165971,36 2.123.06917 999" 

0. ........,.. ..„...., . ,............ U 1..4010.1... 

ejecutó 1150 2.123.065.17 que implica un 911.06% del orara. 
del poma 010to SI Eran en Pernera. 

Ce. el manado eleaneado, nnonte  é  fortilernarent-V-da ele gestan, se contribuyear 
0*100 Da Fortalecer las capacidad. del Estado con Infasis en la administración de 
juncia y eficiencia de los pronos de regularan y rontsol,  con  independencia y 
&anon" y con la polaca 14.3. POteneliF las capacidades a los "tinta niveles de 
gobierno para el cumplirniento de im objetivos nacionales y la aeración de senados de 

6 

Supervisar anormal y oportuno fin". doonerneranycorreapondende de la 
raturin anona velar por su correa" emanación. 

gemonebin nrelarle Generé. 

d. 	..........., 

y cerandones llena," n el 
lantana Incitas 

26.559 265% 95,00% 10000% 102.00% 

00 curan el 10 	de la mete entena para el Indicador 
porcentaje acopien enlacen. y [engranes entregadas en el 
"mino de 10 dlas tanto en formato ano corno en formato 
dintel en el perlado 2022 

Can el manado alcanzara mediante el fortalecimiento de la gestión, se contribuye al 
cajera Ilf Fortalecer las capacidades del Estado ron anos en la ea...anean de 
junta y eliden" de los ponen de regaran y  control,  ron independencia y 
autononia y con  la penca 14.3. Potemiar Os camelad. ele los dislintos Moles de 
graneara el cumpilmiento de len Menne. nacianain y la arenen be senados de 
calidad 

7 

Coordimadministrar y controlar las nadada enasten. y financieray, de 
rraforreidadan "polacas emanar" por el Peonen General del Estado das 
disposiciones legata. 

Itaponabledendineción granel Pénnistratlea Faandenade Tecnologia á la 
Inlornanen. 

1. 	Porcentaje 	de 	~anión 
Presupuedaria 

2.296922,46 2.391.984,52 IC0,0% 99217% 99.7714 0114715 

Con el resultado alanzado, mediante el lornedmiento de la gen" se contribuye al 
objetivo 14.  alalleCer las apandad. del Estado con Fran en la &Ministran de 
¡oficia y anemia de los procesa de regularan y control, con independencia y 
norma y con la pana 149 Potenciar las capacidades de los Mantos niveles de 
galerno para el eurnjandento de Ice rae." ramales y le prestara de sanee de 
arad. 

El 	 devengrallo ornaran 	 por 	eran Pagana 1 de la PG2 
ascendió a USD 2.2919114,52, lo ml  represen el 9911.1 de 
non mesurara". 

g 

Facilitar el funcionaren. de la Roo aduna General del Estado, mediante la dotación 
Y Ideas. anclen ejecución deanes, Orlan los servidos de onsultoria. 

"doné Annantretlye. 

1. Porcentaje de casando" del 
PAC 

I 31 98,0011 1C0.120% 102.01% 100.0E01 
Se realizaron 31 de llameases de ataran planificada en la 
Diraládlagenal I durante a elle. 

Con el resultado aleara" anona el lortalecemiento de la gestan, se contribuye al 
objetivo 141 Fortalecer las capacidades dé Estado con anlean en la administración de 
llana y eficiencia eh lee pronos de regulación y control, con Independencia y 
anonada y en la ponen 14.2 Potencia, les capacidades de los castras niveles de 
galonean el cumplimiento*" antros nacionales va prestara ele Mialeirale 
calidad. 

2. Porcentaje de curallmiento del 
Planee Mantenimiento Valladar 

31 31 1011.00% 10090% 100,00% 
t• Directa. 211monal Aninistrainia notara el 10200% de la 
onete algarada para el mandamiento nadar planificado. 

Con el resultado alcanzado, mediad. el fortalecimiento de la gestan, se contribuye al 
objetivo 16 Fortalece, lea capacidades del Ende con énfasis en la mandaran de 
lustiefa y eficiencia de Ion procela de regulaele. y control, con independencia y 
auterarnia y cona rabea 14.2. P.1101+,  lar empanara de los distan Non de 
grano para el amplirelente dele objetivos nacionales y la acaban de seara" 
adral 

gemonsable Obraran 

a  o„...,,,..,. de  n,depey de garlo 
despachadas 

313 .2 67 102.60% KIM 8%19% 86.19% 
a Oreada Nacional Aninloratim atan el 116,14% de las 
órdenes de gasto durante el 2022. 

Con el mondo *nado nalga el fortalecimiento de la gestión se corninme al 
Manco 14, Fortalece< las amerada del Enda con énfasis er, la admiraron de 

Y Achina just 	 r icia 	 de los apeaos de egulan y amad, ca nalependemle Y 
eutonornia y con la polaca 141. Penen las capacidades de los &dolos nen de 
gobienio para el o 	ra ran. de los orara moonales y la rasuran u 	de secuela de 
calidad 

I 

Anaidetrar y "Donar bre monos «manir. +agnado+ por las leyes remedios • 
favor dela PrOaeldraDenefli del Estado. para el curaban. de los objellyns 
inatitinnalas. 

lesopensable: Olreaciln Nacional ilnandera. 

1. 	...Lean 	de 	ejowión 
presuponed& 2296922 2391.98492 1C0,00% 99.7% 9947% .." 

. „.......„„ ,  jd  ........„ ..  j.  „, 

•„„,.  0  „„,„....„.....„........, .„.„.. 

non. presupuestarla. 

Con el resultado aleando. mediante el fortnorniento de la gestión, se contribuye al 
ajeno 14, Fortalecer.lasjapaddades del Esto. ron Oran en,la admiraran" de 
bala y encana 0 	I 	procesos de reglan y carbol, 	on independencia y 
obrara y con la polaca 162. Potenciar las apandes de la asuntos niveles de 

gobierno pare el eunaliMento a as ajara naloneles y la arenen de sernos de 
arad. 

3. 	Porcentaje 	de 	nen. 	. 
noria  Pa  el devengado de les 
órdenes de  PM  en el rayano de 

90.9.1. 

563 563 949011 10294% 1°U.2‹.  

arpan Nacional %ander. eterolid a .10141 de 563  escurra 

para el don". de In órdenes de gato en el nano de 90 
rae. "amara el 100% de la mete determinad. par. 

 .1 
 

nena. 

Cu el resobada abemolo meran el lodelecimiento dela gene.. ae contribuye El 
refinen 14. Fortalecer las capaldades del Indo con Mark en. la administración ele 
Mann y Anota de los procesos de regulan y control. coas  fnapendencia y 
normal. y ene IN polltca 14.2. Pomar las candado de los distintos niveles  de 

galano para el onnindento dalos objetivos nacionales y la prestación ele servicios de 
calidad. 

10 

Fortalecer la arana. organización y fundonaminto de la ganada General del 
goa, saetearan  ie  da 	de 	«esa naninnetaare. inforreeticos y 
dotación de bienes y ancas. 

«camama/Ole: Ofeecclán Nacional* Tecnologia:1 de la Irdernmeldn. 

1. Paralaje de ejecución del Plan 
de Internen d.  Enna a 
Corneen 

4  4 IODO" 66,67% "67% 66.6.711. 
reacción "non de Tecnologia+ de la aloman ralla 
manadera de los enlode de COnlanaCióri de un total den 
Nao. 

Con el anulado *becado, mea ante el fonalearniento de la gestan, se contribuye el 
rano 16 Fortalece, les operarle, del Enda con nes& en li aran-nene de 
Ivan y eficlnia de los peone de regulación y control,  con  independencia y 
autoremie y ron la poina 14.2. Palmear las capacidades de la disten nivel. de 
grana para el cumplimiento aloe objetne nacionales y la prestaran de sernos ne 
callad. 

2. Porcentaje de norte a modos 1960 100.02% loaron 
geareade el NO  2022 Yo  ...atear gon 1,960 laxes de aoporte a 
1....f ice de 1n tetel de 1.914....041..d....1 .., 1"  la Meta de 
listeleandoe 

Cm el resultado alcanzado, meran el  lenelecinwenro de la gestan. se contribuye al 
aleteo 16 Fortalecer las capacidad. del In do erg aldea en la atlante...en de 

de nda y eficiencia de los procesos 	regalen y roan, con independemia y Ja 
	 . adorna y con la pone 14 2. 00terfill las capanades de 1os ellatrilt03 nein de 

gobierno para el cumplimiento de los objetivos morales y la prestación de servidos de 
alia d. 

fan meraran 
Migrad" 

001ICA0019124 
PA& WEIDE" 

1115T111200% 
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5 2.224,92246 2,294.922 46 5 2291,99432 IVA 0601 

100,00% 101.11114 1.014011 ~ante el abole alearen el 1013.0" de la meta de disponibilidad 
42 las senduce da TIC, 

4.6411.411.41110141111001142600 .1111,100110604161440.4 
liCleedletreitIOPROGYPODIJIVIA GENERAL IVEI. MACO PrelE) 

Con el resultado alcantab mediante el fortaleciesen. de la gestión. se conminare •I 
olnetivo 14 torialeser las capacidades del estado con éntasis en la adminislininn 4., 
penen 	eficiencia de los recen., de redulacien y control. 160 Independencia V I  
autoncenra y son la pone.. 14 Potenciar lan capacidades de la distintos niveles del 
goderre para el 	 oteetivos nacional. Y a linestdcide de selenm del 
calidad 

04=305 DF CC4433,43 	CN V  COMPRA3 ISNICASOE91EN60 SERVICIOS 
11•00040/44003,4311011 1531130 ACTUAL 31112324•4112113113 
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0210144414 
~men 304041 

atetad° [lastre:caco 21 14.111,10 21 21.111,70 $ 20 iLrmau 
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