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COMPROBANTE DB PAGO

Ejerc¡clo: 2022 Ent¡dad: 590-99934000 PROCURADURIA GENERAL DEL ESTAOO - PLANTA

No. CUR: 1649 T¡po Regbtro: DEV CENTRAL

Monlo: 24,00

lvA: 0,00

Sub Totál: 24,00

R€tenc¡oñes IVA: 0,00

Déducclóñ Pr*upuBlarla: 0,00

Total Liquido Pagár: 24,00

REYES MEJIA CATALINA ELIZAAEfH PAGO POR 307o DE VALOR DE

VIATICO EN COM ISIÓN DEL 20 AL 21 DE ABRIL DE 2022 A RIOBA¡/BA.
Esrádo: APROBADO Dé§cr¡pc¡ón: pARAApLtCACtóN DE FTCHAS SOCTALES AL PERSONAL DE LA oR. oE

C!énta Monebna No.: 1049208918 oHIMBORAZO PROGRAI\,IA DE RIESGO§ PSICOSOCIALES, APLlcAcloN

0.00

Sol¡c¡tud dé Pago aproq¿io por r€sorería Entroqado aIBCE

st SI SI

Do.cr¡pclón de la Fuente

2¡,00 0,00

O€ducciones Sin Faclura
Cód¡go Nombrc

Monto Líqu¡do: 24,00
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DE REGISTRO

590 PROCURAOURI.A GE¡ERAL OEL ESTADO

9999 PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO . PLANTA CEIIÍRAI

0000 030 05 2022 1649 I 1647

MPROBAI¡fE§ ADMINIS'RATIVOS DE GASTOS

OTROS GASTOS -rr1 I I

F*'* ---l ñ¡umó op.ra.,ón 0

1703610165 IREYES IIEJIA CATALINA ELIZABE-H

AFECTACION PRESTJPUESTARIA

UBG FTE ORG l'¡. Pr6t DESCRIPCION I'ONTO

00 000 001 530303 1701 001 0000 0000 Viaticos y Subsislencias en ellnteno¡ 24_00

24.O0

0.00

24.O0

0.00

0.00

21.OO

TOTAI PRESUPUESTARIO

lvA

SUB . TOTAL

REIENCIOIIES NA

TOÍAL DEDUCCIONES PRESUPUESIARIO

DESCRIPCION: REYES MEJIA CAÍALINA ELEAAE'TH PAGO POR .IO% DE VALOR DE VATICO EN COMISIÓN OEL 20 AL 21 DE ABRII OE 2022 A
RIO&AMBA, PAM APLICACIÓN DE FICHAS SCCIALES AL PERSONAL DE LA OR, DE CIIIIMBORAZO PROGRAMA DE RIESGOS
PSOOSOCIALES, APLICACION DE ENCUESTAS DE RIESGOS, CERIIFICACIÓN PRESI]PUESTA 401



NTE UNICO DE

5S0 PROCURADURIA GENERAL DEf ESTAOO

s9g9 PROCUMDURIA GEI'¡ERAL OEL ESTADO. PIANIA CENTRAL

0000 030 05 2022 1649 | 1647

DEVENGAOO OTROS GASTOS

0

1703510i65 IREYES ME.JIA CA?ALINA ELP¡AETH

uAt()§ APRgirAgtoN

ESTADO REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO

FECHA:

30t05t2022
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PROCURADTIGA O€I{ERAI O¡L ESIAOO

pROCUeAOt RIA GENEn tr OEI ISTA)O - PaAl,¡tA CE'IInAL

030 05 2022 1647 I t847

0

1703610165 IREYES IGJIA CATALINA ELIZABEIH

AFECTACIOI'I PRESUPUESIARIA

u66 tlE oRc N, Pór oEscxlt'cloll MONfO

00 000 001 530303 1701 001 0000 0000 Viatco§ y sobsisl€ncr* oñ 6l lnlárcr 24 00

21.dt

0.00

2¿.00

0.t o

o.0o

24.O0

TOIA! PFESUPT'ESTARIO

tva

suÉ - lt TAf

RE1E.'CIONE§ IVA

'OfA 
DED1JCC|o¡ES PRESUPUESÍAFIO

sot¡: vÉrrrÍcuAnó Dor-AREs

oEscRtPctoN: 3f] !1-2022 REYES MEJIA CA¡AIINA ELIZABETII PAGO POR 3YN DE VALOR OE VIAI]CO EN COi¡I5 ON OEL 20 Af 21 DE ABRIL
ñr. ,úi Á Rroa MB palt^ 

^?LrcacroN 
oÉ *rcHrs socrar€s AL PlRsoNAl oÉ L¡ DR !E cH¡r"lBoR zo P¡uiR^M  Dl

áiE3ás psñó«imrs. *r&AcroN DE tñcutsr as oE R Escos ctRTlrlcÁclóN PRESUFTTI§I A 401
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tsX@lel,URIA GENERAI LIE! E§TAOO " PTA{TA CENIFAL

0000 030 2022 't617 1647

rEs 
^DIÚN|SIR 

llVOS OE crSTO§

0

,76610165 lRaYgS trEJ¡A CAT^L|XA E!|ZAEEiH

OA:OS APROBACION

ESTADO REGISTRADO: A?X(JEAOO:

APROBADO

.ECHA:
30t05t2022
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para e] reconocimienro de las diferencias correspondientes .

En ef evento de que los servicios inslitucionaLes se suspendan por razones
debidamente jusEificadas, las y los servidores y Las y los obreros del seclor
púbLico comunicará¡ por escrito tal parlicuLar, a lravés del rnfoIme
correspondienle, a la máxima autorrdad o su delegado y a la unidad financiera o
quaen hiciere para que se proceda con e1 ¡eintegro o devolución de los
valores asiqnados.

A1 informe presenlado se adjuntarán los pases a bordo, pasajes, boleLos o tickels
de lransporle aéreo, terrestre, fluvial o ma¡itimo, de lda y relo¡nó urllizados por
]a o el servidor o Ia o eI obrero pará su desplazamlen:o al y desde e] lugar de
cunplimiento de los servicios institucionales, con Ia respecLiva fecha y hora de
salida y lleqada.

4. (Agregado por e] Art. 2 del Acdo. MDT-2015-0290, R.O. 651-S, 2S-XII-2015).- El
listado deEallado y respaldado con las facluras o no¿as cle venLa originales que
justifican los gastos lealizados.
Art. 15.- Control y liquidación. - (Sustiturdo por el Art. I delt Acdo. MDT-2015-
0290, R.O. 657-S, 28-xII-2015; y, reformado por el Arl. 10 del Acdo. MDT-2016-0082,
R.o. 124-S, 1-IV-2016).- La unidad frnancie¡á o qujen hiciera sus veces. sobre ]a
base de los informes y pases a bordo, pasajes, boletos o ljckers señálados en el
arliculo ante¡jor. rearizará e] controL y la ¡especliva liquidación de los valores
previamente asignados por concepLó de viáticcs de Lcs dies en que debió pernocla¡
fuera cle su domicilio y/o lugar habituat de Lrabajo; asi ccno, .te movilización,
contabirizando eI número de horas efectivamenLe uLilizadas, lorLando cono base la
hora de salida y ]leqada a] domicilio y/o lusa¡ habiruaL de lrabajo.

Pespecto a los valores entreg¿clos se deberá iustificar el 70i del vaLor total del
viático en qaslos de alojamiento y/o-alimentación, EEiiij-n clrresponda, medianle la
presenlación de facluras, notas de venta o Iiquidaciones de compra de bienes y
pres!ación de servrclos, previstos por: e1 Reglarnento de Compro¡,antes de Venta,
Retención y Documentos Complementarios. expedidc por el Servicio de Renlas Inlernas
- SRI. Un 30% no requerirá Ia presentación de documentos de respaLdo y sobre su
importe se inpulará presuntivamente su utilización. Los walores debrdamente
respaLdados, según lo previsto en este reglámenLo, serán asunrdos por Ia
institución; aquellos valores que no cuenten cón los luslrfrcalivos debidos se
entenderán como no gastados, por 1o que ]a o el se¡vidor y -ta o eI obrero deberá
restituirlos a la inslilución medianle e] descueDlo cte estos de su siquiente
renuneración nensuál Dnificada.

Si de los infomes y pases a bordo, pasales, bcletos o llcl<els presentados por ]a o
eI servidor o ]a o eI obrero, se desprende que se tuvo que reducir o ampliár e]
pLazo de] cumpliniento de Ios servjcios instiLucio¡ales, se re¡drá que realizar el
cálculo correspondiente y proceder con el ¡econocimiento o devolución de 1os
valores que hubiera luqar.

D]SPOSICIONES GENERA:I,ES

Primera.- Dereeho a pelcibir viático3 ctentlo del pais de 1as y 106 servialores en
courisión & servi.cios en otras instituciones. - (Reformaclo por e] Art. 12 del Acdo.
MDT-2016 AA82t R.O. 724-5, 1-Iv 2016) .- Pa¡a las y ios se¡vidores que se encuenrren
en comisión de servicios con o sin remuneraclón en ot¡as instituciones del Esrado y
deban cumplir denlro del paÍs servicios ins!ilucionaLes, las insliluciones que los
reciben en comisión de ser:vicios les ¡econocerán los valores que Lés correspondan
por viáticos y movilización, de confornidad con ]a presente norma re.nrca.
Segunda. De 1os legla¡Éntos internos para eI pagro de viáticos.- Las instituciones
coroprendidas en e1 artículo 3 de Ia Ley O¡gánica del Servlcic púbtico, en razón de
las particularldades propias de La respectiva instirución, podrán etaborar sDs
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INFORME DE SERVICIOS IÍISTITUCIONA(ES

\¡TO. SOTICITUO DE AUTORIZACIóN PARA CUMPTIMIENTO OE

;ERVICIOS INSTITUCIONALES: O FECHA DE INFORME: 22/04/2022

\PETLIDOS-I'¡OMBRES DE LA O ET SERVIDOR:

:AIALINA EUZABETÉ REYFS MFNA

:IUDAO - PROVINCIA DELSERVICIO INSTITUCIONAL I{OMBREOELA UNIDAOALAqUE PERfENÉTE LAO EL

SERVIDOR:D RE..ó! NA.oNAI DFADMÑIíRA.óN DF

iERvIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES; oRA rauRAsoRzaNo

INFORME DE ACTIVIDADES Y P RODI'CIOS ATCANZAOO§

{CTIVIDADES: ¡pucqoóN DE Fror6 socaus aL pERsoNAL DE LA DrREccróN REGToNAL D
) E CON SUMO DE ALCOHOL Y DROGAS, ACOS O LABORAI RIESGOS PS¡COSOC¡ALEs
\PUCAC]ON DE EN CU ESTA DE R] ESCOS PSICOSOCIALES E N EL LUGCR D E TMBA]O
aPoYo Y oRrENraoóN ar PERSoN

¡RODUCTOS ALCANZAOOS: ADJUNTO ANEXOS -.

NSTITUCIONAL

oBsEivac¡oNCs

¿0 a4-2022

z0-44,2022

t7-o4-2422

l! 04 2a72

ao33 ¿.

0109689 .,

03469 ./

DESCRIPCIóN

4,25 /

34,99 '

5,50 .-

7,1s - '

t2,25,.,/

Pib Germán Maria Yolanda,AIm€nta.ión

Antánid¿ Mo¿zar.lá Xi& - Allñent:cióñ
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OROEN DE iIOVILIZACIÓN
(Fusra de lajornada ordinar¡a de trabaio, eñ días lor¡ados
y/o f¡nes de ssñana o que lmpl¡que el pago de vlátlcos)

No. 4461

t. tDENTtF¡cactóN DE LA ENTtoaD

ln3t¡tuc¡ón PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

RUC 1760002240001

3, DATOS DEL CONDUCÍOR / A

Nomb¡es JACO|'/E AUIESTIA FRANKLYN FERNANDO

Númoro do Cádula / Pasaporte 1713258786

Cáiso CONoUoTOR

4. CARACTERISTICAS DEL VEHÍCULO

NúmorodePlacá PEl7789 Márcá/Modolo GRANDV¡TARANEXTAC2.4

Colo, PLOMO Núm..o i¡átrículá 3547822

2. DATos DE EMtstóN oE LA oRoEN

Ciudád OUIÍO

Fechadév¡gén.¡a D63do 2022-04-19 Horá 17:00 HaBla 2022-04-22 Hora 17:00

Motivo TRASLADO DE tA DRA. LAURA SORZANO Y LCDA. CATALINA REYESA LA DIRECCION REGIONAL DE

CHIMBORAZO

auroRtzactóN

Focha 2o22-o4-ts No. Comunlcac¡óñ COIMISION DE SERVICIOS

LugarOlgon OUITO

Lugar O€3t'no r E RRr I OR|O ECUA I ORTANO RIOBAMBA

Kilom.tr.jo lniclo K¡lomel..jo F¡ñ

,9- rJ At/,
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INFORME DE ACTIVIDADES RXALIZADAS EN LA DIRXCCIÓN
REGTONAL DE CHIMBORAZO

Fecha : 22 de abril de 2022

En cumplimiento a la Planificación Anual del Á,rea de Segundad ¡ Salud y como parte

de las funciones de Trabajo Soclal en la lnstitucióÍ, me trasladé a la ciudad de

Riobamba del 20 al 2l de abril del año en curso para, a través de enhevistas

individuales, aplicar las fichas sociales al personal de esta Dirección Regional,

adicional a esto, Realizar Prog¡ama de Riesgos Psicosociales y brindar apoyo y
asesommiento a quienes presenten inquietudes sobre divelsos temas de bienestar social-

Por lo expuesto anterioÍnente, me permito informar lo siguiente:

DuiaDte los 2 dias que permaneci en la ciudad de Riobamba se atendieron un total de l0
personas con la aplicación de la ficha social y aplicación de sncuesta de riesgos
psicosociales que coÍesponden al 83% del total de servidores en esta Dirección
Regional, como a continuación se detalla:

Fechas
No fich¡s
aDlicad¡s

Mié¡coles 20 1

Jueves 21 6

TOTAL FICIIAS l0

La información recopilada en las fichas sociales es de utilidad para conocer la realidad
personal, familia¡ y social de los servidores, además con esta infoúación se alimenta la
base de datos de tmbajo social que es utilizada cuando se requieren datos estadísticos

del personal.

En Ia infonnación recopilada cabe resaltar la pregunta rclacionada a rclaciones laborales

en el grupo de trabajo irunediato, en la que se solicita emitir una calificación de uno a

diez a su grupo inmediato de trabajo, en lo que se ¡efiere a relaciones laborales,

obteniendo los siguientes resultados:

Relaciones L¡boráles
C¡lific¡ción
diez ll0) 5 50%

2 200/0

ocho(8) 3 300/"

Tof¡l l0 tooo/.
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Como podemos obseñar, en la Dirccción Region¿l de Chimborazo, de acue¡do a Io
expresado por los servidores, el 70o¿ del personal entrevistado califica de excelentes a

muy buenas las relaciones laborales en esta dirección y el 30% las califican como

buenas, esto permite tener tranquilidad con respecto al adecuado manejo del capital
humano-

Adicional a esta actividad se realizó el Programa de Riesgos Psicosociales, en el cual se

aplicó el cuestionario de fuesgos Psicosociales, los datos fueron tabulados en el

momento y prcs€ntados a los servidores en reunión, se realizó lambién un análisis

comparativo con los resultados de encuestas aplicadas en los años 2019, 2021 y las

aplicadas en este año, observando que los valores referentes a nivel de riesgo bajo en el

año 2022, han mejorado sustancialmente en esta Dirección Regional.

CONCLUSIONES:

l. De una población de 12 personas en la Dirccción Regional de Chimborazo, se ha

cubie¡to l0 servidores con la aplicación de la ñcha social y la encuesta de Riesgos

Psicosociales que coresponden al 83% del total. Estuvo ausente el seryidor Crisiian
Viera por asuntos de trabajo.

2. Se realizaroo además actividades de apoyo, orientación y seguimiento ¿l personal er
dive$os temas.

3. Observamos una buena acogida de los servidores a la visita realizada, quienes

tuvieron una actitud positiva y predisposición al trabajo realizado.

RECOMENDACIONES:

L Continuar con las visitas anuales a la Dirección Regional para actualizaciones de

fichas, y seguimiento con respecto al bienestar de los servidores.

2, RealiLzar segtrimiento cercaDo a los servidorcs, a quienes se ha detectado

situaciones especiales que ameritaD apoyo.



HORNADOS ROSfIA

COLCHA DELGADO ROSA MAGDALENA

J ,F, PROAÑO Y 9 DE OCÍUBRE RIOBAI4BA /,

J .F PROANO Y 9 DE OCTUBF<E
RIOBAMSA

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD :

CONf RIBIJYENTE RÉGIMEN RIMPE

R.U.C, : 0603370990001

No. : OO1 102 OOOO15B94

NÚMERo oE AufoRIzAcIóN

200,4202201 06ú37 A99AAO1 200 1 1 0200001 58940001 58941 7

FECHAY HORADE 2OtO4t2O22 ,'
AUTORIZAC¡ON :

'14:47

AMBENTE: pRODUCCtOt¡

EillSlON : NORtvtAL

CLAVE OE ACCESO

)0

ililillltfiffi
5494172004202201060337099 000120 ¡' 020000158940001

R¿ón Social: CAfAL|NA RAYES . ldentificac¡ón: 1708610165,

Fecha de Emis¡ón : 2OtA4t2A22 , cula de Remis¡óñ :

LOS CACEROS r,0000 4,0000 0,00 4,0000

lnformación Ad¡c¡onal

Düecc¡ón: coTocoLLAO - eUtTO

Teléfono: 2298112

Eroilr rcyés_cata65@honmitcom

SUBTOTAL 12 q/" 
:

SUBTOTAL O% :

SIIBTOTAL SIN IMPUESTOS :

TOTAT DESCUENfO :

tcE :

¡RBPNR:
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LOGO

GUEVARA BALLADARES JUAN ORLANDO

ANTARTIDA MOZZARE LA K OS

Dreccón VCENTE RAMON ROCA Y BAOUERIZO MORENO ?-/

^ \ Lt\lE RAMON RO(a r BAOJFRZO VOPTNo

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIOAD SI

Aqenle de Relención Resolucón No. 1

R.u.c.: 060265921 1001

FACTURA

No. 003-001-000030239

NI,'MFRO DF AUTORIZACIóÑ

"",nmo)Z

2 1 0ú2A220 1 06A265921 1 001 2003001 00003023900030239 1 2

FECHA Y HORA OE
AUToRrzacróNr

AMBIENTE:

EMtstóN

CLAVE DE ACCESO

21¡04¡2022 2A:47:26

PRoDr.lccróN

riltil||tiltffi ilIilffi ilutilililtil1ililil¡ll!¡IIllilll
2 1 0420220 1 A6026592'1 1 001 2003001 00003023900030239 1 2

TIENE

azón Social/ Nombres y Apellidos: REYES MEJIA CATALINA ELIZABETH

enlficacóñ 1703610165 /
21rc412022 -/ Ptacá lÚatri.Il|z: nulr

iEccon ET3c D LEDESI\¡aLosc PRECES

1.00
coMBo 2 (00s PtzzAs DE
EMBUTIDOS Y ENSALADA)

,l
"t

( @-oo@.orocor I

I

I
I

,oRv" %-o (oN "oo I

SIJBTOÍAL NO OBJEÍO DE IVA

SUBTOÍAL EXENTO DE IVA

SI,]BÍOTAL SIN IMPUESTOS

TOTAL DESCUENTO

. 131

VALOR TOfAL SIN SUBSIDIO

AHORRO POR SUBSIDIO
(lnoluye IVA cuándo mr6pondá)
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SOUCIIUD DE AUTORIZACIóÍ! PARA CUMPI.IMIEMIO DE SERVICIOS II{$ÍUC¡OXALES

rcHADrerfruDc¿ ñnn ddl

I su8srENcras

OAIOS GENERALES

REYES ME]iA CATAT NA Et ZABETH

DIRECCIÓN NACIONAL DEADMIN STRAdÓN OE TAIENTO

ECUTARSE APLG. ÓNoEf cHAs soc [6 [ E6oÑA' DE ú DmE..iéN Rerc LD@l!lBirltA2(),P1]()(;iM

\Pt CACIÓN OE ENCUETA OEAtrSGOS P

A¿OYO Y OR €NTAOÓN AL PERsONAI E

TRANSPORfE

SALIDA TLEGADA

fECHA HORA FECHA HORA

OAÍOS PARA TNANSFEREI\¡CIA

FtiMA DÉ rA O í. SERVTOOñ SOr.ElfAttIt z-¡r¡¡r¡r or r.¡\r. ¡¡spo¡s{u ot r.,l urrrrolo
lQUCr¡Ar{lt

IC.^-/dl -

olREcroR r{aooNAL D€ aDMtr{tsi¡aoóN oE ra[Nlo
HUMANO. SUBROCAÍ'ITE

DRA aNA MARÍaRosERo R vas
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