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cuaniacona mimo proveecor, el mismo s, yreistrado en el mismo Clfcador entrl e Producto, que
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T F o oo i e et e T e . ,
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z Iopondrs v supervisrs que el Subdirector Administratiol
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capacitacones no evengadas
Se determiné en proceso en informe DNAL-0021-
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g Los gastos presentados por s frmas iternaconales para solcitud de reembolss,por el perioda comprendidol Sin seguimiento de recomendaciones
g entee 3 o contaron con la « Memorando 669-DP-2021 de 16 de noviembre de
g H o ek rsion v s e oo aon s i I s e et el contl srevo e 7021 Disposicén del Procurader General delEstad
8 g |Contratas, valids y autorizé en su informe los reembolsos de pagos solictads por los estudios juridicos, in quel verfiquen que |25 érdenes de gasto de honorarios /o * Memorando No. DP-061-2018 de 20 de septiembre
B| B oo e e i i o e gl L. , o oo e semeematson
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& exablcer 125 mejores condicones econbmicas para i entcad, previ a b aorzacion de b contatacon] « Memorando 669-DP-2021 de 16 de noviembre de
] 3 ladems. no cumplieron con sus obligaciones de elaborar informes justficando. las necesidades de las IDisponcra v supervisard que los Administracores 2021 Disposicién del Procurador General del Estado
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