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Sección Pregunta

Nombres y apellidos

Cédula de identidad

Cargo

Unidad / Dependencia

Tipo de procedimiento

Código de procedimiento

Objeto contractual

Rol que desempeña en el procedimiento (Servidor que elabora los 

estudios/ Comisión Técnica/ Delegado calificación ofertas/ 

Autoridad que adjudica o suscribe el Contrato u Orden de compra/ 

Administrador de Contrato u Orden de Compra)

Para administración de contrato u orden de compra

¿Tiene relación de parentesco hasta el cuarto grado de 

consanguinidad o segundo de afinidad,  relación conyugal o de 

unión de hecho, relación laboral, profesional, comercial o 

económico con el contratista, sus representantes legales, 

accionistas, socios o personal clave, que pueda afectar o 

comprometer su independencia e imparcialidad en la 

administración del contrato u orden de compra?

En caso de afirmativo, señale tipo de relación:

Para adjudicación/ suscripción de contrato u orden de 

compra

¿Tiene relación de parentesco hasta el cuarto grado de 

consanguinidad o segundo de afinidad,  relación conyugal o de 

unión de hecho, relación laboral, profesional, comercial o 

económico con el proveedor adjudicado/ contratista sus 

representantes legales, accionistas, socios o personal clave, que 

pueda afectar o comprometer su objetividad e imparcialidad en la 

adjudicación o suscripción del contrato u orden de compra?

En caso de afirmativo, señale tipo de relación:

2. Intereses personales y económicos

Respuesta

¿Tiene algún tipo de interés personal o financiero en las 

características o requisitos incluidos en las especificaciones 

técnicas/TDR/Estudio de Mercado?

Para calificación de ofertas o proformas

¿Tiene relación de parentesco hasta el cuarto grado de 

consanguinidad o segundo de afinidad,  relación conyugal o de 

unión de hecho, relación laboral, profesional, comercial o 

económico con alguno de los oferentes, representantes legales, 

accionistas, socios o personal clave de las empresa que pueda 

afectar o comprometer su objetividad e imparcialidad en la 

calificación de las ofertas o proformas?

En caso de afirmativo, señale tipo de relación:

¿Posee intereses financieros, económicos o personales que 

puedan influir en las decisiones que adopte durante el 

procedimiento?

3. Relación con terceros (oferentes/ 

proveedores adjudicados / contratistas)

1. Información General

Tipo de beneficio

¿Ha recibido beneficios económicos, regalos u otro favor, a

cambio de favorecer a los oferentes / contratistas en alguna de las 

etapas o fases de los procedimientos de contratación pública en 

los últimos 12 meses?

4. Recepción de beneficios
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Sección Pregunta Respuesta

Detalle beneficio: Regalo, viaje, invitación, otros

Firma del declarante

Fecha:

Fecha: 

¿Se compromete a informar y excusarse en caso de conflicto de 

interés?

Aceptación de cláusula de protección de datos personales7. Protección de datos

5. Compromiso institucional

¿Se compromete a actualizar la información?

6. Declaración final

En cumplimiento con la Ley Orgánica de Protección de Datos Personales (LOPDP) y su normativa conexa, la Procuraduría General del Estado, en calidad de

responsable del tratamiento, informa al titular de los datos personales que la información proporcionada será objeto de tratamiento con las siguientes finalidades:

Detección de posibles Conflictos de Interés y prevención de actos de corrupción.

Tipo de beneficio

4. Recepción de beneficios

Declaración de veracidad de la información

Jefe InmediatoResponsable del Proceso

Nombre: 

Cargo: 

Firma: 


